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RESUMO

BERTONI, D. D. A docéncia no ensino superior na area da saude: percepc¢des sobre
a formacédo e a pratica docente. 89 paginas. Dissertacdo de Mestrado (Mestrado
Profissional em Saude e Educacao), Universidade de Ribeirdo Preto, Ribeirdo Preto-
SP, 2021.

O objetivo deste estudo foi compreender a percepcao de professores universitarios
sobre a sua formacédo pedagdgica para o exercicio da docéncia no ensino superior
da Universidade de Ribeirdo Preto. Esta pesquisa visa a uma abordagem qualitativa
do tipo descritiva e exploratdria, considerada como adequada diante do objetivo de
compreender a percepcdo do docente universitario sobre a sua formacao
pedagdgica e pratica pedagogica. A coleta de dados foi dividida em duas etapas. A
primeira consistiu no envio por e-mail do questionario elaborado no google
formularios aos 175 docentes que atuam nos cursos de graduacao na area da saude
da referida universidade. A partir das respostas de 67 professores participantes foi
possivel responder a questbes referentes a caracterizacdo, formacao e experiéncia
profissional, funcdées no ensino superior, condicfes para desenvolver seu trabalho e
processo de ensino-aprendizagem. Na segunda etapa, os 67 professores foram
convidados a participar de uma entrevista cujo objetivo foi o aprofundamento das
questbes realizadas no questionario, assim, fizeram parte dessa etapa 12
professores universitarios. Os resultados foram analisados a partir de quatro
dimens0bes, a saber: Trajetéria e o significado de docéncia; Formacao pedagdgica
inicial pés-graduacdo; Docéncia e o ensino e Formacdo continuada. Os dados
revelaram que a formacdo pedagdgica inicial ocorre nos programas de mestrado e
doutorado, no entanto, se mostram pouco efetivos a docéncia no ensino superior. A
formacao continuada da maior parte dos professores universitarios ocorre na prépria
universidade em que atua, através de cursos voltados quase que exclusivamente as
estratégias de ensino e deixam de lado outros saberes que fazem parte da docéncia.
Com relacdo a docéncia e o0 ensino, 0s participantes relatam enfrentarem
dificuldades em sala de aula com a heterogeneidade das turmas, a diferenca
geracional e as lacunas na aprendizagem que estes alunos trazem da trajetoria
escolar. A tecnologia é tida como um facilitador para a docéncia, desde que os
recursos sejam devidamente utilizados. Por fim, os professores reconhecem as
fragilidades tanto da formacéao inicial, quanto da formacao continuada com relacao
aos aspectos pedagdgicos e afirmam a importancia e a necessidade dos diferentes
saberes para o0 exercicio da docéncia universitaria.

Descritores: Docéncia no Ensino Superior; Formac&o Inicial e Continuada; Area da
Saude.



ABSTRACT

BERTONI, D. D. Teaching in higher education in the health field: perceptions about
teacher training and practice. 47 paginas. Tese Mestrado (Mestrado Profissional em
Saude e Educacédo), Universidade de Ribeirdo Preto, Ribeirdo Preto-SP, 2021.

The aim of this study was to investigate the perception of university professors about
their pedagogical training for teaching in higher education at the University of
Ribeirdo Preto. This research aims at a qualitative approach of the descriptive and
exploratory type, considered as adequate in view of the objective of understanding
the perception of the university teacher about his pedagogical training and
pedagogical practice. Data collection was divided into two stages. The first consisted
of sending the questionnaire elaborated on google forms by e-mail to the 171
professors working in undergraduate courses in the health area of the said university.
Based on the responses of 67 participating teachers, it was possible to answer
guestions regarding characterization, training and professional experience, functions
in higher education, conditions to develop their work and the teaching-learning
process. In the second stage, the 67 professors were invited to participate in an
interview whose objective was to deepen the questions asked in the questionnaire,
thus 12 university professors took part in this stage. The results were analyzed from
four dimensions, namely: Trajectory and the meaning of teaching; Initial post-
graduate pedagogical training; Teaching and continuing education and training. The
data revealed that the initial pedagogical training takes place in the master's and
doctoral programs, however, they are not very effective for teaching in higher
education. The continuing education of most university professors at the university
where they work, through courses focused almost exclusively on teaching strategies
and leaving aside the knowledge that is part of teaching. With regard to teaching and
teaching, the participants report facing difficulties in the classroom with the
heterogeneity of the classes, the generational difference and the learning gaps that
these students bring from the school trajectory. Technology is seen as a facilitator for
teaching, as long as the resources are properly used. Finally, teachers recognize the
weaknesses of both initial and continuing education in relation to pedagogical
aspects and affirm the importance and need for different knowledge for the exercise
of university teaching.

Keywords: Teaching in Higher Education; Initial and Continuing Education; Health
area.
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APRESENTACAO

Nasci no dia nove de abril de 1983, na cidade de S&o Bernardo do Campo e
com apenas um ano de vida vim para Ribeirdo Preto, ao longo da minha trajetoria
escolar tive a oportunidade de conviver com professores que marcaram a minha vida
e que até hoje me espelho. No ensino superior optei pelo curso de Licenciatura
Plena em Educacédo Fisica com o objetivo de viver do esporte que sempre foi uma
das minhas paixfes e foi durante a minha passagem pela Universidade que me
encantei pela pratica docente, porém com a visdo que para isso bastava um
conhecimento técnico da minha profissdo para poder, um dia, também me tornar um
professor universitario.

Me formei em 2004 e fui atuar como personal trainer e professor de
musculacao, em 2005, iniciei minha primeira especializacdo. A vontade de me tornar
docente sempre esteve presente, porém a necessidade financeira e situacdes que a
vida nos prepara me distanciou um pouco dessa realidade. Em 2008 fui contratado
pela Unaerp para atuar como técnico esportivo na disciplina préatica desportiva e foi
onde tive a oportunidade de realizar minha segunda especializacéo, ja em docéncia
no ensino superior. Em 2010 eu me casei e em 2011 minha esposa engravidou, e
minha filha nasceu em maio de 2012, uma bencdo em nossas vidas, mas junto a
isso em junho do mesmo ano meu pai descobriu um cancer de intestino e faleceu
em fevereiro de 2013 aos 51 anos de idade: uma grande tristeza em nossas vidas.

Ainda nao recuperado da nossa perda, também em 2013 devido a uma
paralisia facial e depois de muitos exames eu descobri um neurinoma no nervo
facial, por se tratar de um tumor benigno os médicos optaram por fazer um
acompanhamento em vez da cirurgia. No inicio de 2014 entrei para um grupo de
estudos da USP onde ja tinha uma orientadora para iniciar o programa de mestrado
na medicina, porém no inicio de fevereiro ap0s um exame de rotina, foi constatado
um aumento do meu neurinoma e fui aconselhado pelos médicos a realizar a
cirurgia. No dia 25 de fevereiro de 2014 passei por uma cirurgia de sete horas e levei

30 pontos na minha cabeca, acima da minha orelha esquerda, e fiquei afastado das
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minhas atividades por trés meses, fato que culminou na perda da vaga para o
mestrado.

Recuperado continuei com meu trabalho de personal trainer e técnico
esportivo da Academia Geraldo Barreto — Unaerp, porém sem uma perspectiva de
realizar o mestrado e me tornar um docente. Foi entdo que, em 2018, recebi
proposta de coordenar o poliesportivo da Universidade de Ribeirdo Preto, o que me
trouxe novas perspectivas e necessidades, quando novamente me senti motivado a
buscar o meu sonho e por esse motivo hoje estou cursando o Mestrado Profissional
em Salde e Educacdo da Universidade de Ribeirdo Preto, o qual tem superado
minhas expectativas.

Nesse percurso, durante a disciplina de Docéncia no nivel superior:
fundamentos teorico-metodoldgicos que percebi o quanto € importante a formacéo
pedagdgica para o docente universitario, porém inUmeras duvidas surgiram,
principalmente de como deveria ser essa formagao, a que momento ela deveria
ocorrer, 0 que era necessario ao docente para uma boa atuacdo profissional e
também se todos aqueles que hoje lecionam , tiveram a percepcéo da importancia

da sua formacao pedagodgica para ser um docente universitario.
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1 INTRODUCAO

A Lei 9.394/96 das Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDB,
estabelece que o corpo docente da instituicdo de ensino superior devera ser formado
por um terco, pelo menos, com titulacdo académica ao nivel de mestrado e
doutorado e em regime de tempo integral. A partir desta titulagdo espera-se que este
profissional professor saiba lidar com todos os aspectos pertencentes a docéncia.

Com a autonomia concedida na organizacdo dos cursos de mestrado e
doutorado onde se formam os pesquisadores e docentes universitarios, ndo ha
clareza sobre a necessidade da formacao pedagdgica, ja que através da autonomia
dada as instituicbes, elas ficam responsaveis pela elaboracdo da matriz de
disciplinas. (BRASIL, 2001). Essa situacéo fica evidente no artigo 66 da LDB, ao
colocar que a preparacdo para o exercicio do magistério superior far-se-a em nivel
de pés-graduacéo, prioritariamente em programas de mestrado e doutorado, porém
sem uma carga horaria minima.

Muitos estudos pesquisam a formacéo do professor universitario ao longo dos
anos e apontam limites quanto a formac¢do do docente universitario ao analisar a
legislacdo de Educacao Superior. (MOROSINI et al; 2000)

Segundo Cunha (2018), a construcédo da profissédo docente ainda carece de
legitimacéo, principalmente em relagcdo a politicas publicas e afirma que somente o
reconhecimento cientifico acerca da profissao fard avancgos para alcancar a condicéo
necessaria para atender as demandas da universidade do século XIX.

O significado do saber docente ainda € diverso, conceituado por um conjunto
de conhecimentos, com destaque para as metodologias de ensino e que esse saber
estd pautado na vivéncia pratica do docente, evidenciando assim a auséncia da
reflexdo sobre a atuacdo do docente universitario, cuja pratica ainda se esbarra no
ensino tradicional e que ndo atende ao universo contemporaneo do magistério
universitario, deixando clara a necessidade da profissionalizacdo docente (FREITAS
et al., 2016).

Em estudo desenvolvido por Freitas et al. (2016), encontrou-se auséncia de
formacdo pedagodgica para o exercicio da docéncia no ensino superior, onde 0s

participantes tinham entre 10 e 33 anos de atividade docente, todos com cursos de
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pos-graduacéo lato e stricto sensu, mas somente dentro dos programas stricto sensu
€ que tiveram contato com disciplinas de metodologia de ensino.

O aprofundamento e dominio de uma determinada area do conhecimento, a
vivéncia na pesquisa cientifica e muitos anos de atuacéo profissional, ndo suprem a
necessidade do conhecimento cientifico didatico-pedagdgico exigido na docéncia. E
neste cenario que se insere este projeto, uma vez que, reflete sobre a formacéo

continuada e o desenvolvimento profissional dos professores na area da Saude.

1.1 JUSTIFICATIVA

Entendendo que a docéncia é constituida ndo por um ‘saber especifico’, mas
por ‘saberes’ de diferentes origens e finalidades, seja para a pesquisa, e/ou ensino,
e que irdo sustentar as atividades docentes e pedagodgicas, torna-se fundamental
refletir sobre como estes saberes sdo construidos e aprendidos ao longo da
trajetdria profissional do professor universitario.

Os aspectos aqui abordados, juntamente com as minhas experiéncias e
reflexdes, conduziram-me as seguintes questdes de pesquisa: Como é a formacéo
pedagdgica dos professores universitarios na area da salude? Ao ingressarem na
carreira académica estes docentes estdo preparados pedagogicamente para lidar
com as demandas e os desafios relacionados a docéncia? Os professores que ja
atuam buscam algum tipo de formacé&o continuada nesta direcdo?

Assim, esta pesquisa busca ampliar a compreensédo sobre a formacao do
professor do ensino superior na area da saude, conhecer as atividades docentes
desenvolvidas durante sua formacgao, as potencialidades e fragilidades dos cursos
de Pés-Graduacédo na area da saude.

Este estudo € de relevancia, pois a formacdo didatico-pedagdgica é
considerada secundaria a pesquisa, apesar de ser de extrema importancia para o
futuro exercicio da docéncia em instituicbes de ensino superior. E necessario que
tenha o olhar para a formacdo docente para além das pesquisas, uma vez que
mestres e doutores sdo responsaveis por pelo menos um terco dos membros

docentes dentro das universidades.

1.2 OBJETIVO GERAL
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Compreender a percepc¢do de professores universitarios, atuantes na area da
saude, com relacdo & formacao pedagdgica para o exercicio da docéncia no ensino

superior.

1.3 OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Caracterizar qual a formacdo pedagogica inicial e continuada do professor
universitario.

¢ |dentificar as facilidades e dificuldades enfrentadas pelo professor universitario na
docéncia em sala de aula.

e Analisar a percepcdo dos professores universitarios na area da saude, sobre a
formacgéo pedagdgica inicial e continuada.

2 REVISAO DA LITERATURA

2.1 ENSINO SUPERIOR E O PROFESSOR

No ano de 2002 existiam, segundo o censo do Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP, 1637 instituicbes de educacao
superior, totalizando 227.844 docentes em atividade, dos quais 44,4% com
especializacdo, 34% de mestres e 21,6% de doutores. Em 2018, o INEP registrou
2537 instituicbes de educacédo superior, com 384.474 docentes em atividade, sendo
16,8% de especialistas, 38,9% de mestres e 43,3% de doutores (BRASIL, 2002;
BRASIL, 2018).

Ocorreram mudancas profundas nas instituicbes, o foco da aprendizagem foi
direcionado a pesquisa, desenvolvimento de projetos e ndo mais simplesmente para
a transmissdo de conteludo especifico. As tendéncias consolidadas para as
instituicdes de nivel superior estéo relacionadas a concentracéo das instituicdes em
redes, prevaléncia das universidades com grande capacidade de inovacao,
infraestrutura avancada de comunicagéo instantanea, capacidade de gerir diferentes
Cursos e a capacitagao continua dos professores e gestores dentro da aprendizagem
multissensorial, multimidia e multiconectada (MORAN, 2014).

A universidade esta dividida, com certas caracteristicas que existem nas
empresas, compartilhando a tradicional maneira de territério intelectual

institucionalizado, com outros espacos. Em muitos casos, as atividades
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desenvolvidas ndo necessitam de infraestrutura fisica e nem mesmo da presenca
dos professores ou pesquisadores, ofertando assim mais competividade, lucro e
menos custos. Em virtude dessa divisdo, a universidade se torna mais generalizada
a aquisicdo de conhecimento, perdendo assim alguns privilégios tradicionais
(monopolista da producado cientifica e tecnolégica); por outro lado, adquire novas
fungdes no mundo globalizado, sendo fundamental na construgéo da sociedade do
conhecimento (DIAS SOBRINHO, 2014).

A Educacédo Superior foi afetada pelas diversas crises enfrentadas no pais,
seja elas de cunho econbémico, politico, de valores ou sentido, em virtude de sua
responsabilidade de produzir e semear conhecimentos favoraveis ao
desenvolvimento da economia global, impostas pelas necessidades do sistema
produtivo, esses fatores interferem no trabalho do professor universitario e no
sentido da sua formacédo, esta que deve assumir papel central quando se fala na
necessidade de mudancas na universidade. As IES que instituirdo programas de
formacdo docente, deram um passo importante no sentido da valorizacdo da
docéncia e na formacéo pedagogica do docente universitario, porém caminha-se em
um campo hostil, uma vez que existe resisténcia regulamentacdo das politicas
educacionais vigentes (VASCONCELLOS e SORDI, 2016).

A necessidade da profissionalizacdo docente é uma das discussées que
marcam o Ensino Superior no século XXI, debates esses demonstram, que investir
na educacdo permanente dos professores universitarios € a maneira de reflexdo
sobre os desafios constantes que sao enfrentados por esses profissionais,
apontando dentro dos inimeros desafios a maneira de lidar com turmas numerosas,
alunos desatentos por grande influéncia da tecnologia digital. O docente universitario
precisa ser capaz de fazer com que o aluno converta a informacdo em
conhecimento, e para isso 0s docentes precisam estar preparados para utilizarem de
praticas pedagogicas que atendam as necessidades e deixem os alunos
interessados. E importante que o docente entenda no cenério atual que a avaliagdo
da aprendizagem precisa valorizar meios de analise da progressédo dos alunos em
relacdo a aquisicdo de conhecimento, praticas e habilidades (FREITAS et al., 2016).

Os professores da Educacao Superior em seu cotidiano sao desafiados, pelas
condi¢cdes complexas que operam, pois recaem em uma pratica na qual poucos

pY

estdo preparados. Devido a grande diversidade de instituicdes com organizagdes



18

académicas, a mudanca histérica na qual vivemos, as politicas ausentes para
formacdao, ocorre uma fragilizacao da profissao docente (TORRES, 2014).

A docéncia na area da saude necessita de uma formacdo pedagodgica
permanente do docente universitario, para que o professor de torne capaz de tornar
0s estudantes em sujeitos ativos em seu processo de aprendizagem, surgindo entéo,
a necessidade de compreenséo que ndao cabe mais ao docente apenas ser 0 sujeito
gue transmite conhecimento, mas sim, como mediador da aprendizagem, somente
através desse entendimento que serd uma atuacdo de forma mais critica e
transformadora no complexo modo de ensinar e aprender (FREITAS et al. 2016).

A pedagogia universitaria no sentido de ser uma area de conhecimento, que
promova programas de desenvolvimento profissional com propoésito de formacéo do
professor, contempla a docéncia universitaria como uma area fundamental a ser
analisada, pois ela nos proporciona relevantes reflexdes acerca do ensino e do perfil
docente a partir das mudancas que a Educacgéo Superior vem passando (TORRES,
2014).

2.2 FORMACAO DO PROFESSOR UNIVERSITARIO

7

A atividade do professor universitario € complexa, necessitando de uma
interatividade entre todos os agentes que participam dos processos de ensino
aprendizagem e estes com 0 meio social, a docéncia € pratica que engloba
planejamento, organizagdo e avaliagdo destacando-se a importancia das diversas
atividades que demanda seu trabalho como ser integrador da producdo do
conhecimento, sua socializacdo e utilizacdo adequada das producdes académicas.
(ALVES, 2013).

As responsabilidades dos professores estéo descritas no art. 13 da Lei n.9394

de 20 de dezembro de 1996 onde fica estabelecido:

Participar da elaboracéo do projeto pedagogico; elaborar e cumprir o
plano de trabalho; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer
estratégias de recuperacdo para alunos de menor rendimento;
ministrar os dias letivos e horas-aulas estabelecidos; participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento; a avaliacao
e desenvolvimento profissional. (BRASIL, 1996).
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No campo de conhecimento da Pedagogia Universitaria é possivel afirmar,
que existe uma confusdo entre didatica e pedagogia, sendo essa Ultima muitas
vezes entendida como a didatica, por manter vinculos com a formacao do professor,
cujas fraquezas recaem, sobretudo, nas questdes que envolvem o ensino. A didatica
por sua vez, corresponde as teorias e praticas do ensino. O campo da pedagogia
universitaria é constituido pelo Estado, instituicdo, sala de aula e formacédo de
professores para a Educacdo Superior, considerando a formacdo docente como
ponto crucial, observamos que suas caracteristicas S80 compostas pela
predominancia histérica de aulas magistrais e conteudistas; valorizagcdo dos
conhecimentos especificos das areas em detrimento dos conhecimentos
pedagogicos; consideracdo da docéncia como uma atividade secundaria;
desinteresse das politicas publicas e institucionais para a formacéo do professor e o
exercicio da docéncia universitaria apontado pela formacdo profissional do
estudante (TORRES, 2014).

Em estudo realizado com docentes da area da saude da Universidade
Federal do Triangulo Mineiro, Alves (2013) relata que apenas 8,57% (3) dos 35
docentes participantes possuiam licenciatura, enquanto a formacao didatica dos
demais limitou-se a cursos pontuais ou disciplinas oferecidas pelos programas de
pés-graduacdo, uma vez que 34,3% (12) dos docentes possuiam mestrado e 65,7%
(23) doutorado.

A educacdo superior teve um crescimento nas duas Uultimas décadas,
gerando assim uma enorme necessidade de professores para atender a toda
demanda gerada pelo crescimento das IES, por esse motivo os docentes que atuam
no ensino superior sdo das mais variadas areas do conhecimento, onde
encontraram na docéncia uma forma rapida de se inserir no mercado de trabalho,
ndo fazendo, em muitos casos, do magistério universitario um objeto de reflexao,
formacdo, problematizarédo e exercendo essa funcdo de uma forma improvisada,
baseando-se em experiéncias e comportamentos dos seus professores, em muitas
vezes utilizando-se de técnicas aleatorias, ou seja, testando para ver o que da certo
(FAVERO; MARQUES, 2013).

Ainda para Favero e Marques (2013), é preciso voltar todos os olhares,
principalmente, daqueles que buscam a tdo esperada qualidade educativa nas
universidades, sendo para esses as IES um espaco de formacdo e qualificacao

profissional, para a formacao dos docentes que atuem nessas instituicdes, sO assim,
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e deixando a improvisagcdo docente de existir, que a qualidade educativa sera uma
realidade, isso deve ocorrer através de programas voltados para a formacdo que

esta além da sua titulacao.

2.3 SABERES E IDENTIDADE DOCENTE NA SAUDE

Ser professor, estda no imaginario da sociedade, pois as pessoas estdo
imersas nessa realidade durante 12 ou 16 anos, tempo este que compreende a
frequéncia escolar, se deparando com os exemplos do exercicio da profisséo,
tornando suas praticas um fazer do senso comum, e por esse motivo que muitos dos
professores da educacao superior se instituem como docentes, mesmo nunca terem
tido formacéo especifica para tal, e reforcamos essa realidade nos relatos de
professores de carreira e formacdo, quando afirmam constantemente que seu
aprendizado vem das praticas que vivenciaram na escolarizacdo (CUNHA, 2018).

Quando nos referimos a docéncia em nivel superior na area da saude é
possivel observar que ha uma deficiéncia de formacdo didatico-pedagogica, 0s
professores atribuem essa realidade as dificuldades nos espacos formativos, que
nao comportam toda a demanda necessaria no que se refere aos saberes docentes,
fundamentais na facilitacdo do processo de ensino- aprendizagem em saude, que se
molda no professor como detentor do conhecimento, na transmissédo de contetdo e
processos de avaliagdo que se limitam a verificagdo da aquisicdo dos
conhecimentos tedricos e praticos. Porém, existe uma tendéncia de rompimento do
processo tradicional de ensino, ao incorporarem novos saberes a pratica docente
(FREITAS et al., 2016).

Os saberes docentes ndo podem ser restritos a transmissédo de conhecimento
ja formados, sua realidade compreende diferentes saberes. Tardif (2014) descreve
0s saberes docentes em: saberes da formacgé&o profissional que sdo o conjunto de
saberes adquiridos durante a sua formagdo académica, esses para as ciéncias
humanas, ndo se limitam a fornecer conhecimentos, mas agregar a pratica do
professor; os saberes disciplinares que sao adquiridos nas diversas disciplinas
oferecidas e transmitidas na universidade; outros saberes que compdem o
conhecimento docente, sdo o0s curriculares que se apresentam sob a forma de

programas escolares e 0s saberes experienciais, esses provém do exercicio da
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docéncia, desenvolvidos através de suas praticas, sao frutos da experiéncia e por
ela validados.

Nota-se a pesquisa em docéncia despontando na preferéncia dos
professores, percebendo que alguns cursos da éarea da saude veem como
diferencial, profissionais preparados pedagogicamente, olhando esses docentes
além de pesquisadores ou profissionais da saude formando outros profissionais e
sim assumindo a docéncia como profissdo. O autor ainda coloca em relacdo a
questdo estrutural como responsavel pelo afastamento da sala da aula, uma vez
gue um acumulo de atividades relacionado ao ensino, pesquisa, extensao e gestao,
uma vez que a aquisicdo de bens e materiais requer o envolvimento do professor
para captar fomento para equipar os locais necessarios as pesquisas, ensino e
extensdo, necessitando de organizacdo e manutencao propria para manter esses
locais 0 que acaba sobrecarregar o docente (PIVETTA et al., 2019).

Os saberes da docéncia em nivel superior, segundo Batista (2014), devem
ocorrer através dos conhecimentos especificos da area de formacéao, junto com os
saberes pedagogicos, para que assim a atuacdo docente esteja além da sua
titulacdo, mas que seja uma atuacdo dentro do dominio didatico-pedagdgico,
imprescindivel para o processo de ensino e aprendizagem.

Para Pimenta (2005), os saberes docentes se dirigem as situacdes de ensinar
e com elas irdo dialogar, sendo ressignificadas, redirecionadas, ampliadas,
transformadas de modo a revelar novas ac6es com relacdo ao ensino em situacées
historicamente situadas. Portanto, se a profissdo do professor emerge de um
contexto histérico, concordamos com a autora, ao afirmar que o professor do
professor se transforma, adquire novas caracteristicas que buscam responder a
novas demandas da sociedade.

Um exemplo disto, € o estudo de Pivetta et al. (2019) que relatam as
dimensdes humanas e estruturais como as dificuldades que o0s docentes
universitarios da area da saude enfrentam, entraves esses que esta relacionado no
encontro de geracdes, uma vez que os alunos ingressam cada vez mais de cedo nas
universidades, gerando assim a necessidade constante de adaptacfes para atender
a complexidade dessas circunstancias.

Esta leitura critica da profissdo diante das realidades sociais e que
impulsionam os professores a buscar formas de mudar e transformar a realidade,

denota o carater dinamico da profissdo docente como pratica social, faz parte da
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identidade profissional. Portanto, a identidade profissional se constroi a partir da
significacdo social da profissao; da revisdo dos significados sociais da profisséo; na
revisdo das tradicbes e nas reafirmacdo das praticas consagradas tida como
significativas (PIMENTA E ANASTASIOU, 2005).

Para Pimenta e Anastasiou (2005), a identidade ndo é imutavel, mas se
constréi no confronto entre as teorias e as praticas, ou seja, ao analisar a pratica a
luz das teorias existentes, se constroi novas teorias e isso ira interferir no modo
como este professor se vé como ator e autor no processo de ensino-aprendizagem,
nas atividades docentes que fazem parte de seu cotidiano, nos seus valores, 0
modo de estar no mundo, em sua trajetéria de vida, medos, angustias, anseios, e
por fim, no sentido que tem em sua vida o ser professor.

A identidade do professor também se constitui no processo epistemoldgico,
dai a importancia de reconhecer a docéncia como campo de conhecimentos
especificos, o que reforca a necessidade de uma formacéo inicial, no caso, 0s
programas de pos-graduacao stricto sensu, que contemplem saberes necessarios a
pratica docente.

Lourenco; Lima; Narciso (2016) apontam o0 quanto as leis sdo omissas
quando se trata da formacdo dos professores universitarios, demonstrando assim,
que os programas de pos-graduacao tém um papel fundamental nessa formacéao,
sendo esse 0 espaco responsavel pela formacédo pedagogica do docente que atua
no nivel superior.

A democratizagcdo do ensino passa pelos docentes quanto a sua formacéo,
valorizacéo profissional e as condi¢cdes de trabalho, onde pesquisas apontam para a
importancia do investimento profissional do professor, o desenvolvimento dos
docentes envolve a formacgédo inicial e continua, combinadas ao reconhecimento
identitaria desse profissional. A origem dessa identidade reconhece a docéncia
dentro de um campo de conhecimentos especificos, estruturados nos seguintes
conjuntos: conhecer contetdo das diversas areas do saber e do ensino incluindo os
saberes didaticos-pedagdgicos (da pratica profissional) saberes pedagdgicos mais
amplos (da prética educacional), sensibilidade pessoal e social, sendo assim, pode-
se afirmar que a docéncia na sua identidade profissional constituindo um campo
especifico na pratica social (PIMENTA, 2011).
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3 CASUISTICA E METODO

3.1 NATUREZA DO ESTUDO

Esta pesquisa tem uma abordagem qualitativa do tipo descritiva e
exploratdria, considerada como adequada diante do objetivo de compreender a
percepcdo do docente universitario sobre a sua formacdo pedagdgica para o
exercicio da docéncia no ensino superior.

Segundo Yin (2016), a abordagem qualitativa tem como caracteristicas,
estudar através do cotidiano das pessoas o seu significado de vida, representando
as opinides e perspectivas, abrangendo as condi¢cdes dentro do contexto do dia a dia
dos participantes.

Gil (2002) entende que a pesquisa descritiva estabelece relacdo entre as
variaveis, descrevendo as caracteristicas de uma populacdo e em muitas vezes
acabam proporcionando uma nova visdo do problema, aproximando assim das
pesquisas exploratdrias. As pesquisas descritivas e exploratdérias sao
frequentemente utilizadas por pesquisadores preocupados com a atuacdo pratica,
sendo por esse motivo bastante solicitadas por instituicdes educacionais.

Apesar da base desta pesquisa ser a abordagem qualitativa, se faz
necessario informar que ela sera apoiada pela abordagem quantitativa,
possibilitando assim a analise das unidades. Para Minayo et al. (2002) é possivel o
enriguecimento da pesquisa com a combinacdo dos tratamentos qualitativos e
guantitativos.

A partir da segunda metade do século XX, pesquisadores das ciéncias
humanas passaram a questionar a abordagem quantitativa nas pesquisas com
fenbmenos humanos e sociais, uma vez que 0s métodos das pesquisas quantitativas
estédo relacionados ao positivismo l6gico das ciéncias naturais. A complexidade dos
fendmenos sociais, leva os pesquisadores a adotarem um método que valorizasse a
relacdo do cotidiano com o sujeito, adotando-se assim com uma frequéncia maior a
pesquisa qualitativa na area da educacdo, uma vez que se possibilita a obtencao
descritiva dos dados e retrata a perspectiva dos participantes. (LUDKE; ANDRE,
1986; TRIVINOS, 1987; MINAYO et al., 2002)
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Portanto, existe uma légica nas combinacdes entre os métodos adotados nas
abordagens qualitativas e quantitativas que € o fornecimento de um panorama geral
em torno da questdo do estudo, dando uma interpretacdo que o apoio de uma ou
outra abordagem possibilita uma analise estrutural do fenémeno (quantitativa) e uma
analise processual (qualitativa) (BRYMAN, 1992 apud FLICK, 2009).

3.2 LOCAL DO ESTUDO

O estudo foi desenvolvido na Universidade de Ribeirdo Preto (Unaerp) no
municipio de Ribeirdo Preto, que esta localizado no estado de Séo Paulo (2020).

A Unaerp foi a primeira instituicdo de ensino superior da regido de Ribeirdo
Preto, fundada em 1924, reconhecida pelo Ministério da Educacdo — MEC em 1985
como universidade. Atualmente, a universidade conta com oito cursos de graduacéo
na area da saude, cinco em exatas e nove em humanas. A Unaerp possui dois
campi: a sede em Ribeirdo Preto e um segundo campus no municipio do Guaruja,
Sao Paulo. Os campi sdo planejados e equipados com clinicas; laboratérios;
biblioteca; salas de aula; atendimento e reunides; auditorios; teatro; setores
académico-administrativos de suporte ao ensino, a pesquisa e extensdo, assim
como areas de servi¢os, convivéncia e lazer.

Na area da saude, a universidade realiza atendimentos a comunidade dentro
de seus programas de extensdo, nas clinicas, laboratérios, hospitais, Unidades
Béasicas de Saude — UBS e UBDS, Unidade de Pronto atendimento — UPA da cidade
de Ribeirdo Preto e Regido.

Tem como missdo gerar e difundir conhecimentos que promovam e
contribuam para o desenvolvimento do individuo e da sociedade, fundamentados em
principios éticos e cristdos, com liberdade de pesquisa, inovacdo do ensino e da
extensdo, mantendo a constante interacdo com contextos nacionais e internacionais.

Em 1924 foi fundada a Sociedade Escola de Pharmacia e Odontologia,
sendo a primeira instituicdo de ensino superior do nordeste paulista, jA em 1928 foi
realizada uma alteracédo no estatuto da Sociedade e Escola que passou a se chamar
Associacdo de Ensino de Ribeirdo Preto. O curso de Educacéo Fisica foi implantado
em 1969-70, em 1985 a instituicdo teve seu reconhecimento como Universidade de
Ribeirdo Preto, ja entre os anos de 1986 e 1987 foi implantado os cursos de

Odontologia, Fisioterapia e Ciéncias Farmacéuticas, em 1990 a 1996 vieram o0s
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cursos de Psicologia e nutricdo, o curso de Medicina foi implantado em 1997 e o de
Enfermagem em 2000 e 2001.

3.3 PARTICIPANTES

3.3.1 Primeira Etapa

Os cento e setenta e cinco docentes que atuam nos oito cursos da area da
saude da Universidade de Ribeirdo Preto, foram convidados a participar desta etapa
da pesquisa mediante a texto-convite enviado por e-mail a cada professor,
acompanhado do link de acesso ao Termo de Consentimento Livre e Esclarecido
(TCLE). Somente ap0s o aceite ao TCLE, o participante conseguia avancar para o
guestionario a ser respondido, ou em caso do ndo aceite, o acesso era finalizado
sem a permissao para acessar as etapas seguintes.

Entre os cento e setenta e cinco professores convidados, sessenta e sete
concordaram com a participacdo mediante TCLE e responderam ao questionario.

3.3.2 Segunda Etapa

Apos finalizada a primeira etapa, o presente estudo buscou avancar no
aprofundamento das questdes que emergiram durante esse processo, sendo assim,
foi enviado um texto-convite por e-mail para 0os sessenta e sete participantes da
primeira etapa, para participacdo de uma entrevista, aceitaram participar desta etapa

doze docentes.

3.4 COLETA DE DADOS

3.4.1 Instrumentos de Coleta de Dados

Como instrumentos para a coletas de dados, foi utilizado um questionario
(Apéndice 1) e a realizacdo de entrevistas semiestruturadas (Apéndice II).

O questionario que foi aplicado aos docentes é de autoria da professora
Luciene Alves, que autorizou (Anexo Ill) o uso deste, com adaptacdes para a
realizacdo da pesquisa junto aos docentes da area da saude da Unaerp.
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A aplicacdo dos questionarios nessa pesquisa teve como objetivo a
caracterizacdo e selecdo da amostra, trazendo questdes no ambito pessoal,
profissional, pratica docente e formacao inicial e continuada.

Esse instrumento de coleta de dados é formado por questdes ordenadas e
devem ser respondidas sem a presenca do pesquisador, podendo junto com o
questionario, ser enviado uma nota explicativa sobre a pesquisa e a importancia de
se obter as respostas, em meédia esse instrumento impresso alcancam 25% de
devolucdo (MARCONI e LAKATOS, 2018).

O questionério virtual € uma possibilidade de coleta de dados com uma taxa
de aproveitamento superior ao tradicional via correio eletrbnico, segundo Faleiros et
al. (2016) obteve-se 67% de aproveitamento, em estudos anteriores tem se
destinado o questionario virtual ao publico de universidades, como professores e
alunos, a sua utilizagdo em ambientes virtuais proporciona maior praticidade, o torna
mais econdmico, tem uma maior velocidade de informag&o resultando em um
namero maior de respostas obtidas. Neste estudo tivemos um retorno de 38,2 % de
aproveitamento do questionario virtual.

A entrevista é caracterizada como o encontro entre dois individuos, tendo
como finalidade obter informacdes a respeito de determinado assunto, de natureza
profissional. Na investigacdo social, ela é utilizada como procedimento na coleta de
dados, no diagnostico ou no tratamento de um problema social (MARCONI e
LAKATOS, 2018)

No presente estudo foi utilizado a entrevista semiestruturada, também
intituladas como plano, guia, esquema, focalizadas ou semidiretivas. Devem ser
totalmente registradas e transcritas, incluindo todos os fatos que ocorrerem assim
como: hesitagles, risos, siléncios e os estimulos dados pelo entrevistador (BARDIN,
2016).

O objetivo da entrevista, é obter de quem esta sendo entrevistado, as
informacdes sobre 0 que se estd sendo pesquisado, devendo o entrevistador evitar
perguntas tendenciosas (MARCONI e LAKATOS, 2019). A entrevista qualitativa, é
provavelmente, o instrumento predominante utilizado em pesquisa qualitativa,
seguindo um comportamento conversacional, levando a entrevista a um carater de

relacionamento social e a uma interacéo bidirecionais (YIN, 2016).
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3.4.2 Procedimento de Coleta dos Dados

A coleta de dados desta pesquisa foi dividida em duas etapas. A primeira
etapa foi realizada por meio de um questionario, que esteve disponivel na plataforma
do Google formularios, aos cento e setenta e cinco professores dos cursos da area
da saude da Unaerp. O link do questionario, foi enviado por e-mail junto com o
convite para participacdo na pesquisa e do Termo de Consentimento Livre
Esclarecido (TCLE), o levantamento dos e-mails dos docentes, foi realizado
diretamente nas secretarias dos cursos da area da saude, o envio foi realizado
durante quatro semanas consecutivas aos participantes, ap0s este periodo demos
inicio a segunda etapa da coleta de dados.

Ao final de quatro semanas, foi enviado um texto-convite por e-malil
explicando o objetivo da segunda etapa do estudo. Os e-mail foram enviados aos
sessenta e sete participantes da primeira etapa durante quatro semanas, buscando
assim manter a coeréncia de representatividade dos participantes.

Na segunda etapa participaram doze docentes, cujo encontro foi agendado
por email, a partir da disponibilidade de dias e horéarios do participantes.

Das doze entrevistas, duas foram ocorreram de modo presencial e dez
através de entrevistas on-line, com apoio da ferramenta Google Meet. O fato da
maior parte das entrevistas acontecerem no modo on-line, possibilitou a
flexibilizacdo de dias e horarios, como aos finais de semana e no periodo da noite.
Quanto ao tempo da entrevista, cada uma durou em média 21 minutos.

Optou-se pela entrevista semiestrutura com roteiro norteador (Apéndice II)
afim de captar a percepcéo dos docentes nos aspectos da formacéo pedagdgica. Os
participantes foram indagados sobre a possibilidade de gravacéo das entrevistas, e a
partir do consentimento, a gravacao foi iniciada e, posteriormente, transcritas pelo
préprio pesquisador.

O pesquisador ao prever o montante das técnicas aplicadas, assim como, nas
entrevistas, a concepcdo de provisoriedade deve ser conduzida durante toda a
investigagdo, pois ndo existe a priori, uma quantidade estabelecida para o
entendimento das homogeneidades, assim como, nao existe a priori um ponto de
saturacdo estabelecido, é preciso predominar a certeza do investigador de que,
mesmo provisoriamente, apontou-se o sentido interno do seu objeto de estudo, que

também é sujeito em todas as suas ligacdes e interligagcdes (MINAYO, 2017).
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3.5 ANALISE DOS DADOS

Buscou-se apresentar os dados em ocorréncias encontradas entre o0s
participantes para cada topico investigado. A ferramenta Google Forms por meio da
qual o questionario foi aplicado gerou uma planilha automaticamente com todos os
dados coletados, as entrevistas foram transcritas e ordenadas por cada tema
abordado entre os docentes.

Para o tratamento dos dados relacionados ao questionario foi utilizado a
técnica de andlise de conteudo a visdo de Bardin (2016) que caracteriza a técnica
como um conjunto de instrumento metodologico sutil em constante aperfeicoamento.

Na utilizacdo da analise de conteudo, deve-se preconizar trés fases segundo
Bardin (2016) quanto a sua organizagdo: pré-andlise, exploracdo do material e
tratamento dos resultados - a inferéncia e a interpretacdo. A pré-analise € a fase de
organizacdo, onde se estabelece um processo preciso de trabalho, conduzindo o
desenvolvimento das operagcfes sucessivas através de um programa que pode ser
flexivel, ou seja, permite a introdugdo de novos procedimentos no decurso da
analise.

A primeira atividade a ser realizada na fase da pré-analise é a leitura
flutuante, que consiste em estabelecer um contato com os documentos a serem
analisados, estabelecendo a formulacdo de hipéteses e objetivos, a projecao de
teorias e a preparacéao formal do documento (BARDIN, 2016).

De acordo com Bardin (2016) operacdes de codificacdo, decomposicédo ou
enumeracdo consistem na segunda fase da andlise de conteddo, a exploracdo do
material, sendo essa a etapa de analise propriamente dita, ndo sendo mais do que a
administrac@o sistematica das decisdes tomadas. O tratamento do material é
codificado, transformando-o, através de recorte, agregagdo e enumeragdo, em uma
representacdo do conteudo.

A terceira fase € a do tratamento dos resultados e interpretacdes, onde o0s
resultados adquiridos devem ser trabalhados para os tornarem validos e
significativos. Esses dados sdo submetidos as provas estatisticas, assim como
testes de validacdo, podendo entdo o pesquisador propor inferéncias e

interpretacdes diante dos objetivos propostos (BARDIN, 2016).
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No entanto, com o envolvimento com os dados encontrados e com as
leituras realizadas, observou-se que considerar a variagao da frequéncia para avaliar
a significancia do objetivo analitico escolhido era insuficiente, isto porque deve-se
considerar que os participantes do estudo vivem uma determinada realidade,
pertencem a grupos, classes e segmentos diferentes, sdo seres historicos. Assim, foi
necessario avancar na analise de dados com o suporte de Minayo (2011).

A pesquisadora afirma que uma das funcdes da andlise de conteudo é
descobrir 0 que esta por tras dos contetdos manifestos, é ir além das aparéncias, e
que a analise de contetdo temética de um texto se resume em extrair os nucleos de
sentido da comunicagdo cuja presenca tem alguma representacdo para o objeto
definido (MINAYO, 2011).

Assim, para interpretar os dados utilizamos a técnica de andlise de
contetdo, na modalidade de andlise temética e adotamos as etapas propostas por
Minayo (2011, p. 92):

a) Distribuir trechos, frases ou fragmentos de cada texto de analise
pelo esquema de classificagéo inicial escolhido anteriormente;

b) Realizar uma leitura dialogando com as partes dos textos da
analise, em cada classe;

c¢) Identificar, por meio de inferéncias, nucleos de sentido apontados
pelas partes dos textos em cada classe de esquema de classificacao;
d) Estabelecer um dialogo entre os nudcleos de sentido com os
pressupostos iniciais;

e) Analisar os diferentes nlcleos de sentido presente nas varias
classes de esquema de classificacdo para buscarmos tematicas mais
amplas em torno dos quais podem ser discutidas as diferentes partes
do material analisado;

f) Reagrupar as partes dos textos por temas encontrados;

g) Elaborar uma redagdo por tema, de modo a dar conta dos
sentidos dos textos e sua articulagdo com 0s conceitos teéricos que
orientam a andlise.

O estudo busca dentro das unidades teméticas o sentido e o significado das
palavras que compdem o todo, ou seja, o significado criado por meio do pensamento
verbalizado. As unidades tematicas analisadas foram: Trajetoria e o significado de
docéncia; Formacdo pedagdgica inicial pos-graduacédo; Docéncia e 0 ensino e

Formacgé&o continuada
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Embora articulados no dia a dia do servico, os temas foram separados

metodologicamente; para demonstrar as particularidades de cada um deles.

3.6 ANALISE DE RISCO E BENEFICIOS PARA A POPULACAO ESTUDADA

A pesquisa trara contribuicbes acerca da percepcdo dos docentes que
atuam na area da saude de uma Universidade, identificando as facilidades e
dificuldades enfrentadas pelo professor em sala de aula. Os dados poderdo
caracterizar o tipo de formacgéo pedagdgica e qual a percepgdo dos docentes sobre
essa formacéao inicial e continuada.

Os eventuais riscos concernentes a esta pesquisa podem ocorrer no
momento do preenchimento dos instrumentos, como, por exemplo, possiveis
desconfortos causados pelas perguntas, reflexdes, afloramento de sentimentos e/ou
duvidas, mal-estar fisico ou psicolégico. Para minimizar esses riscos, o roteiro de
entrevista foi elaborado de modo a evitar constrangimentos, enfocando-se somente
no objeto de estudo e oferecendo ao paciente uma escuta centrada também em
suas reagfes emocionais, apoio e assisténcia pertinente bem como a possibilidade
de interromper a entrevista.

Foi assegurada também a plena liberdade de desisténcia na pesquisa,
bem como a de solicitar esclarecimentos a qualguer momento, pessoalmente, por
meio de contato por e-mail ou telefone com os pesquisadores ou com Comité de

Etica em Pesquisa da Universidade de Ribeirdo Preto para sanar quaisquer duvidas.

3.7 ASPECTO ETICO EM PESQUISA COM SERES HUMANOS

Para desenvolvimento da pesquisa, foi enviado a solicitacdo de autorizacao
a Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensdo — DEPE, da Unaerp (Apéndice V), o qual
autorizou a realizagao desse projeto (Anexo 1)

Posteriormente, o projeto foi submetido ao Comité de Etica em Pesquisa —
CEP - da Universidade de Ribeirdo Preto (UNAERP). Foram seguidas as
normatizacoes da Resolugcdo n° 466, de 12 de dezembro de 2012, do Conselho
Nacional de Satde sobre Etica em Pesquisa com Seres Humanos. O projeto foi
aprovado em dezembro de 2019, Protocolo CAAE: 25854019.5.0000.5498 (ANEXO

).
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As informacdes foram coletadas apos a aprovacao deste projeto pelo Comité
de Etica. Aos informantes foram esclarecidos os objetivos e a metodologia do
estudo, bem como foi solicitada a assinatura do Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido (Apéndice Ill), assegurando a eles o direito a privacidade do acesso aos
dados e a garantia de poderem deixar de participar desta pesquisa no momento em
que Ihes aprouver desistir.

4. RESULTADOS E DISCUSSAO

4.1 PRIMEIRA ETAPA

Os dados apresentados a seguir referem-se a primeira etapa da coleta de
dados realizada por meio do questionario virtual. Dos 175 professores convidados a
participar da pesquisa, 67 aceitaram o convite em participar da primeira etapa da
pesquisa e responderam as questbes referente a caracterizacdo, formacdo e
experiéncia profissional, funcbes no ensino superior, condicdes para desenvolver
seu trabalho, processo de ensino-aprendizagem.

A seguir serdo apresentados os dados coletados com este grupo e com o0
objetivo de garantir o sigilo em relacdo aos participantes, sera utilizada a letra P para
indicar “participante” e o numero de 1 a 67 para identificar o numero de cada

professor participante.

4.1.1 Caracterizacao dos Participantes

Com relacdo a caracterizacdo, serdo apresentados os dados sobre sexo,
idade, graduacdo, ano de conclusdo da graduacdo e maior titulacdo. O objetivo é
conhecer o perfil do professor universitario da area da saude que faz parte deste

estudo.

Quadro 1 - Caracterizacao dos participantes da primeira etapa.

Tipo de Conclusdo Maior
Participante |Sexo |ldade | Graduag&o Graduacéo da Titulagéo
Graduacéo
P1 M 36 Psicologia Bacharelado 2010 Mestrado
P2 F 41 Psicologia Bgchar_elado/ 2002 Doutorado
Licenciatura
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P3 44 Educacao F_|S|ca Bachar_elado/ 1998 Mestrado
Pedagogia Licenciatura
P4 57 Nutricdo Bachar_elado/ 1985 Mestrado
Licenciatura
P5 52 Enfermagem Bacharelado 1993 Mestrado
P6 36 Odontologia Bacharelado 2006 Doutorado
p7 28 | Enfermagem | Bacharelado 2012 Mestrado
Profissional
P8 44 Farmacia- Bacharelado 1997 Pos-
Bioquimica Doutorado
P9 57 Quimica Bacharelado/ 1990 Mestrado
P10 33 Medicina Bacharelado 2012 Mestrado
P11 53 Farmécia Bacharelado 1990 Doutorado
. Pos-
P12 41 Medicina Bacharelado 2005
Doutorado
. . . Mestrado
P13 43 Pedagogia Licenciatura 2000 Profissional
P14 48 Odontologia Bacharelado 1994 Doutorado
P15 41 Medicina Bacharelado 2002 Mestrado
- . Pés-
P16 35 Fisioterapia Bacharelado 2005
Doutorado
P17 55 | Educacéao Fisica Bgcharglado/ 1987 Mestrado
Licenciatura
P18 49 Publicidade e Bacharelado 1997 Mestrado
Propaganda
P19 49 Ciéncias dNa Bacharelado 1993 Doutorado
Computagao
P20 52 | Educagéo Fisica Bz_:lchar_elado/ 1997 Doutorado
Licenciatura
P21 65 Medicina Bacharelado 1979 Doutorado
P22 49 Medicina Bacharelado 1995 Doutorado
~ e : . Pés-
P23 51 Educacao Fisica Licenciatura 1990
Doutorado
P24 44 Farmécia Bacharelado 2010 Mestrado
P25 54 Qelnc.las Licenciatura 1991 Doutorado
Bioldgicas
P26 41 Nutricdo Bacharelado 2001 Doutorado




33

P27 42 Medicina Bacharelado 2002 Mestrado
P28 35 Odontologia Bacharelado 2006 Pos
Doutorado
P29 40 Educacao Fisica | Bacharelado 2003 Mestrado
P30 68 Farmacia- Bacharelado 1974 Doutorado
Bioquimica
P31 36 Pedagogia Licenciatura 2006 Mestrado
P32 33 Odontologia Bacharelado 2009 Doutorado
P33 49 Fisioterapia Bacharelado 1999 Me;trgdo
Profissional
. . Bacharelado/ Pés-
P34 49 Psicologia Licenciatura 1993 Doutorado
P35 53 Medicina Bacharelado 1991 Especialista
Ciéncias : . Pos-
P36 a7 Biologicas Licenciatura 1994 Doutorado
L Pés-
P37 46 Medicina Bacharelado 1996
Doutorado
P38 37 Educacao Fisica Bgcharglado/ 2004 Mestrado
Licenciatura
P39 54 Enfermagem Bgcharglado/ 1991 Mestrado
Licenciatura
; Pds-
P40 38 Odontologia Bacharelado 2004
Doutorado
P41 32 Odontologia Bacharelado 2010 Doutorado
P42 55 Odontologia Bacharelado 1988 Doutorado
P43 61 Biomedicina Bacharelado 1985 Doutorado
P44 31 Odontologia Bacharelado 2010 Doutorado
P45 54 Medicina Bacharelado 1989 Doutorado
P46 57 Enfermag,er_n E Bacharelado 1990 Doutorado
Obstetricia
P47 59 Pedagogia Licenciatura 1980 Me;‘trgdo
Profissional
Bacharelado/
P48 49 Ed. Fisica Licenciatura 1994 Doutorado
P49 49 Medicina Bacharelado 1996 Mestrado
P50 40 Medicina Bacharelado 2002 Me_strgdo
Profissional
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P51 M 53 Psicologia Bgchar_elado/ 1989 Doutorado
Licenciatura
P52 M 54 Odontologia Bacharelado 1987 Doutorado
P53 F 40 Medicina Bacharelado 2002 Mestn_ado
Profissional
P54 M 51 Fisioterapia Bacharelado 1990 Doutorado
P55 M 69 Educacao Fisica I?_achar_elado/ 1973 Doutorado
icenciatura
P56 F 41 Medicina Bacharelado 2003 Mestrado
; Pds-
P57 F 62 Agronomia Bacharelado 1981
Doutorado
P58 M 51 F|S|oterap|_a Bacharelado 1998 Doutorado
Odontologia
P59 F 55 Medicina Bacharelado 1989 Doutorado
P60 M 50 | Educacéo Fisica Bachar_elado/ 1991 Mestrado
Licenciatura
P61 F 54 Letras Licenciatura 1990 Mestrado
P62 F 57 Medicina Bacharelado 1988 Doutorado
P63 M 65 Medicina Bacharelado 1980 Doutorado
P64 F 38 Medicina Bacharelado 2006 Doutorado
P65 F 39 Medicina Bacharelado 2004 'V'e.s"?‘do
Profissional
P66 M 63 Odontologia Bacharelado 1979 Doutorado
; Pds-
P67 F 36 Odontologia Bacharelado 2006
Doutorado

Fonte: Dados da pesquisa (2020)

Com relacdo aos dados sociodemograficos, é possivel observar que 28

participantes sdo do sexo masculino e 39 do sexo feminino.

Segundo Rabelo (2013), existe uma maneira diferente de se ver o mundo

entre 0os géneros, e por essa razdo isso traz implicagbes para o magistério,

principalmente quando relacionamos a imagem feminina ao ensino de criangas,

7

sendo assim, historicamente € reduzida, consideravelmente, a participacdo de

homens no ensino, tanto nas salas de aula como na parte administrativa.

Na docéncia no ensino superior a Capes, demonstra que existe uma

predominancia feminina. Podemos observar uma questéo historica sobre a presencga
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maior da mulher no magistério e 0 homem na busca por profissées mais rentaveis,
nos deparamos também com aspectos relacionados a politica, a cultura, aos
aspectos sociais, € preciso o rompimento de um estere6tipo feminino na docéncia,
permitindo assim que todos os interessados possam exercer essa profissdo em
todos os niveis educacionais, sendo de interesse da sociedade que toda essa
discussao da valorizacdo de homens e mulheres na docéncia, seja revertido em
praticas reais, que as politicas publicas olhem para o que realmente interessa como
o conhecimento que precisa ser dominado pelos docentes no processo de ensino-
aprendizado (ROCHA; OLIVEIRA, 2017).

Neste estudo a idade média dos participantes é 47 anos, variando de 28 a
68 anos de idade, sendo que o tempo médio de conclusdo da graduacdo dos
docentes foi de aproximadamente 24 anos, tendo como tempo médio de atuacao no
ensino superior aproximadamente 16 anos, observamos assim um percurso de
aproximadamente oito anos em média da sua formacao inicial até a chegada a
docéncia universitaria.

A instituicdo onde o estudo foi realizado possui diversos cursos da area da
saude (fisioterapia, educacdo fisica, odontologia, ciéncias farmacéuticas,
enfermagem, psicologia, medicina e nutricdo), o que possibilita a mesma diversidade
de profissionais que atuam nos referidos cursos, assim, 0s participantes cuja
formacdo inicial estd na area da saude, foram identificados profissionais das
seguintes areas: Biomedicina (1), Ciéncias Biologicas (2), Educacado Fisica (7),
Enfermagem (4), Farmacia (4), Fisioterapia (4), Medicina (17), Nutricdo (2),
Odontologia (12) e Psicologia (4).

E interessante observar profissionais de outras areas que também atuam nos
cursos da saude, como agronomia, ciéncias da computacao, letras, publicidade e
propaganda, pedagogia e quimica. Observamos uma maior participacdo de docentes
do curso de medicina nesta primeira etapa, isso pode estar relacionado a afirmacéao
de Belfor et al (2018, p.73), de que "as Diretrizes Curriculares Nacionais da
graduacdo meédica valorizam as metodologias ativas de ensino e a aplicacdo de
novas competéncias pedagdgicas no cenario atual'. As exigéncias da legislacdo
podem ter levado os docentes deste curso, a buscar a formacdo pedagodgica ou

demonstrar maior interesse pela tematica.
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Quanto ao tipo de formacéo, 46 participantes possuem o bacharelado, 7
licenciaturas e 14 licenciatura e bacharel, ou seja, mais da metade dos participantes,
aproximadamente 68% sao bacharéis.

Barros e Dias (2016), destacam o0 interesse que existe na formacao
pedagdgica de docentes bacharéis no ensino superior, e por essa razao, existe uma
preocupacao sobre a pouca ou nenhuma vivéncia nos cursos de bacharel em
relacdo aos saberes especificos da docéncia. Os autores trazem também
guestionamentos sobre o professor bacharel, como: Porque ele escolhe a docéncia?
Como o bacharel chega ao magistério do ensino superior? Sobre esses
guestionamentos Barros e Dias (2016), apontam trés motivos, 0 primeiro por gostar
e/ou amar a docéncia, o segundo por ser uma forma de completar a sua profisséo e
por ultimo a docéncia ocorrendo por acaso. A investigacdo aponta um consenso de
que o professor bacharel precisa de conhecimentos pedagdgicos. (BARROS; DIAS,
2016)

Por outro lado, estudos demonstraram uma deficiéncia e até mesmo uma
formacdo insuficiente dos cursos de licenciatura para a formacdo dos docentes
universitarios, muitos cursos de licenciatura tem assumido caracteristicas dos cursos
de bacharéis, formando um profissional para o mercado de trabalho e pesquisa, em
vez de preparar o futuro professor para ensinar, demonstrando assim limites na
formacéo em cursos de licenciaturas que formam docentes (JUNIOR; CAVAIGNAC,
2018).

Diante deste cenério, fica evidente a necessidade da formacédo continuada,
principalmente por meios de agbes formativas nas Instituicbes de Ensino Superior,
de maneira sistematizada, com foco para a formacdo pedagodgica desses

profissionais.

4.1.2 Experiéncia Profissional e Func¢des no Ensino Superior

Sabemos que a atuacado do professor no ensino superior € pautada em varios
saberes, um deles refere-se as experiéncias que tiveram em suas vidas académicas
e sobre o conhecimento adquirido em sua trajetéria profissional, iniciado na
formacao inicial. No quadro abaixo buscou-se demonstrar a area e tempo de

experiéncia, bem como as fun¢des exercidas pelos participantes no ensino superior.



Quadro 2 - Caracteristicas de formacao e experiéncia profissional dos docentes

_ Tempo de Atuacédo
Participante Expgnéncia em _Docente no
Profissional Ensino Superior
(em anos)
P1 Psicologia - Saude 2
P2 Cirurgia 21
P3 Endodontia/Dentistica 7
P4 Saude Coletiva/ Atencéo Primaria a Saude 2
P5 Biotecnol_ogia/Biqquimica/F_flrm_acologia 15
Aplicadas as Neurociéncias
P6 Ginecologia e obstetricia / sexologia 3
P7 Atencdo primaria 30
P8 Pediatria e Hematologia 10
P9 Tecnologia de alimentos 21
P10 Cirurgia e Gastrenterologia 9
P11 Fisiologia Humana 10
P12 Marketing 20
P13 Engenharia 24
P14 Endocrinologia 20
P15 Cirurgia colo retal 18
P16 Analises Clinicas 6
P17 Saude publica 16
P18 Neurologia e neurofisiologia clinica 2
P19 Biologia Oral 5
P20 Treinamento Esportivo 14
P21 Ciéncias Farmacéuticas 33
P22 Cirurgid-dentista em clinica privada 3,5
P23 Dermato funcional 20
P24 Ginecologia 4
P25 Imunologia 18
P26 Protese dentéria 7
P27 Endodontia 5
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P28 Odontologia 29
P29 Anatomia humana 35
P30 Dentistica e Reabilitacdo Oral 3
P31 Politicas Educacionai_s e Metodologias de 20
Ensino
P32 Pediatria 17
P33 Pediatria 15
P34 Odontopediatria e salde coletiva 30
P35 Pediatria 15
P36 Fisioterapia 18
P37 Ginecologia e obstetricia 12
P38 Biotecnologia Vegetal 20
P39 Educacao 22
P40 Medicina/emergéncia/ 14
P41 Clinica Medica/Reumatologia/lmunologia 19
P42 Ensino Graduagéo 10
P43 Ginecologia e obstetricia 3
P44 Saude materno-infantil 6
P45 Periodontia e Implantodontia 39
P46 Patologia Bucal 4
P47 Saude 2
P48 Cirurgia 21
P49 Endodontia/Dentistica 7
P50 Saude Coletiva/ Atencéo Primaria a Saude 2
P51 Biotecnol_ogia/Biqquimica/F_grm_acologia 15
Aplicadas as Neurociéncias
P52 Ginecologia e obstetricia / sexologia 3
P53 Pediatria 30
P54 Pediatria e Hematologia 10
P55 Docéncia 21
P56 Cirurgia e Gastrenterologia 9
P57 Fisiologia Humana 10
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P58 Marketing 20
P59 Engenharia 24
P60 Endocrinologia 20
P61 Cirurgia colo retal 18
P62 Andlises Clinicas 6
P63 Saude publica 16
P64 Neurologia e neurofisiologia clinica 2
P65 Biologia Oral 5
P66 Treinamento Esportivo 14
P67 Ciéncias Farmacéuticas 33

Fonte: Dados da pesquisa (2020)

Dos 67 docentes que participaram dessa pesquisa, 26 nunca atuaram em
suas areas de formacao inicial, o demais, 41 professores atuaram em suas areas de
formacdo inicial, exercendo a profissdo durante 7 anos em média.

Gariglio e Burnier (2014) ao analisarem 0s processos de constituicdo dos
saberes da base profissional na atuacado docente, afirmam que a epistemologia do
exercicio profissional, colabora para o entendimento de como 0s conhecimentos
profissionais sdo agregados de forma concreta nas fun¢gbes dos docentes, assim
como, porque eles se utilizam, produzem, aplicam, esses conhecimentos dentro de
suas atividades educacionais. Muitos docentes relatam que a experiéncia em campo
de atuacdo pratica profissional como obras, laboratérios, consultérios, seriam por
muitas vezes mais relevantes ou em alguns casos, tdo importante quanto a sua
formacdo na graduacao e até mesmo na pos-graduacgao.

Segundo os pesquisadores a docéncia é uma profissdo de saberes, do qual
muitos estdo edificados em funcdo das circunstancias do trabalho profissional,
dentro desse contexto, e de um mercado de trabalho do qual n&do existe uma
regulacdo, sem politicas de formacdo inicial para docentes, sem referenciais
didaticos, onde o recrutamento para a docéncia acaba sendo muito particular, é
onde esses saberes profissionais pela experiéncia em suas areas de formacao
basica, ganham sentido e validade para a préatica docente, que traz trés tipos de
saberes, sendo o primeiro os saberes laborais, que vem da sua pratica profissional,

os saberes da disciplina, que € adquirido em sua formacédo académica e por ultimo
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0os conhecimentos pedagdgicos que sao adquiridos em sala de aula (GARIGLIO;
BURNIER, 2014).

E importante ressaltar que ao investigar o tempo de atuagdo como docente no
Ensino Superior, portanto, os anos de experiéncia, concordamos com Sarmento et al

(2020), ao compreender o termo:

N&o se trata de compreender o termo experiéncia como tudo aquilo que se
vive na pratica e o saber da experiéncia como acumulacdo de saberes
praticos, de saber o que e como fazer em situagBes concretas. Pelo
contrario, vamos intuindo que ha uma dialética entre a experiéncia e o
pensamento, criando movimentos de interacao entre os mesmos. Pensamos
porque algo nos ocorre; pensamos como fruto das coisas que nos passam,
a partir do que vivemos, como consequéncia do mundo que nos rodeia, que
experimentamos como proprio, afetados pelo que nos passa (SARMENTO,
2020, p.215).

Os saberes docentes sdo construidos muitas vezes ao longo da trajetoria
profissional, nota-se que alguns professores néo tém vivéncia em suas profissées de
formacao inicial, porém a inseguranca na docéncia vem dos aspectos didaticos, até
mesmo pelos professores com anos de atividade no ensino superior.

O tempo de atuacdo como docente variou de 2 a 41 anos, conforme foi
apresentado no quadro 2. E possivel perceber a presenca de professores cuja
docéncia universitaria esteve presente praticamente durante todo o exercicio
profissional até professores iniciantes. Diante disso surgem questdes sobre como é
o inicio na docéncia e se existe diferencas entre quem acabou de iniciar e de quem
ja esta, por exemplo, a mais de quarenta anos lecionando no ensino superior.

Freire e Fernandez (2015) analisarem como docentes do Ensino Superior de
uma universidade publica percebem os diferentes agentes do campo educacional, e
como as tensdes e dificuldades sdo gerenciadas no inicio da profissao, destacam
que as diferencas e até mesmo as semelhancas apontadas pelos professores no
inicio da docéncia universitaria e entre 0os mais experientes sdo ligadas a
inseguranca didatica, a importancia do apoio ou a falta dele por colegas de trabalho
e as inumeras atividades da docéncia. Sobre os professores com mais tempo de
docéncia, as pesquisadoras relatam que é possivel notar a conscientizacdo da
necessidade de uma preparacao de todas a atividades referentes ao seu modo de
ensinar, pelas necessidades de aprendizado e até pelo nivel dos estudantes
académicos (FREIRE; FERNANDEZ, 2015).
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Sabemos que séo inumeras as dificuldades encontradas em sala de aula

como aponta Freire e Fernandez (2015):

o relacionamento interpessoal, gestao de conflitos, disciplina dos alunos,
liberdade para aprendizagem individual; a inseguranca didatica por
desconhecer estratégias préprias para o0 ensino de conteddo especificos
gue sejam eficientes para determinado publico; e ao dominio dos
conhecimentos a ensinar, caracterizados pela necessidade de estudar muito
para poder lecionar uma disciplina e pela inseguranca sentida pelos
professores que ndo estudaram algum conteddo que precisariam ensinar
(FREIRE; FERNANDEZ, 2015, p.270).

Com relacao as funcdes exercidas pelos docentes participantes foi possivel,

constatar que o campo de atuacdo com maior indice sdo Professor graduacdo com

25 participantes e Professor graduacdo e pos-graduacdo com 27 participantes.

Outras funcfes séo observadas e serdo apresentadas na tabela abaixo:

Tabela 1 — Funcbes e numero de docentes, segundo funcdes
exercidas na atuacdo em Docente no Ensino Superior.

Funcbes N %
Professor Assistente 2 3
Professor Coordenador 1 1,5
Professor Graduacédo 25 37,5
Professor Graduagéo e Coordenador 2 3
Professor Graduacéo e P6s-graduacao 27 40
Professor Graduacédo, Pos-graduacao e Coordenador 8 12
Professor Graduacgéo, Pos-graduacao e Pesquisador 1 1,5
Professor Pos-graduacéo 1 1,5
Total 67 100,0

Para Filho e Dias (2016) as funcdes exercidas dentro das universidades pelos

professores, precisam ser reconhecidas e valorizadas pelas universidades e pela

populacdo para que assim que assim possam ser devidamente exercidas, porém

iIsso ndo quer dizer que todos os docentes devam executar igualmente e com a

mesma dedicacao todas as fungbes existentes nas universidades. De acordo com 0s

autores, € preciso que cada professor dentro das sua competéncia e por sua

escolha, desempenha uma ou algumas funcdes, e em virtude a essas escolha ser
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avaliado e ter seu reconhecimento dentro da funcdo desempenhada, ou seja, se 0
professor escolher pelo ensino, devera ser estimulado dentro desse contexto, se
escolher a pesquisa, ele precisa privilegiar a sua escolha para avancar o
conhecimento dentro da sua area de interesse, o docente que tem a competéncia
para escrever deve buscar a publicacao de livros e textos, em suma:
O exercicio das mudltiplas funcBes do professor universitario, além de
possibilitar o melhor desempenho de cada docente em suas areas de
interesse académico, serd uma condigdo essencial para que a universidade
devolva a sociedade pessoas com ampla cultura, formadas com uma

perspectiva humanista e cidadd e preparadas como profissionais
competentes (FILHO; DIAS, 2016, p. 853).

Dos 67 professores participantes dessa pesquisa, 26 tem como preferéncia
de atuacéo apenas o ensino, 20 0 ensino e pesquisa, 9 0 ensino e a extenséo, 3
ensino, pesquisa e extensdo, 1 somente pesquisa, 2 extensdes, 1 ensino e inclusao
e 1 pesquisa e ensino em nivel de pés-graduacao.

Existe entre o ensino, a pesquisa e a extensdo um principio de
indissociabilidade, sendo esses o tripé das universidades, por essa razdo ndo se
pode pensar de maneira isolada em cada um desses aspectos, sendo 0s trés
necessarios para a solidificacdo de projeto de Universidade, onde a formacédo e
producdo do conhecimento conversem de maneira efetiva com todos os segmentos
da sociedade (GONCALVES, 2015).

Quando questionados sobre o apoio recebido para suas atividades didaticas,
47 docentes afirmam receber apoio dos coordenadores de curso e colegas
professores. Outros aspectos menos citados como pontos de apoio sdo: somente da
instituicdo (2), colegas professores (4), diretoria de ensino, pesquisa e extensao (1),
instituicdo e da coordenacdo (1), apoio dos técnicos de multimidia (1) e por fim,
quatro reconhecem que ha apoio sem identificar a origem. E importante destacar
gue com relagcéo ao apoio, um (1) participante indica receber pouco apoio recebido
para suas atividades didaticas, seis (6) indicam que nao recebem nenhum apoio as
atividades didaticas e somente um participante alega ndo receber nenhum tipo de
apoio e nao reconhece a necessidade deste tipo de acéo.

A pratica pedagdgica de um docente universitario esta além da sua pratica
didatica, ou seja, sdo as condicbes de sua formacdo, a organizacdo do trabalho

docente e suas expectativas, estamos falando de todo o processo de formacédo e o
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que isso ird resultar nas questbes sociais e culturais do aluno, tornando assim a
docéncia um momento de grande complexidade (FRANCO, 2016).

Essa complexidade traz com ela, uma imensidao de possibilidades para a
aprendizagem do aluno, o docente ndo tem como controlar o quanto o aluno ira

aprender, sendo assim Franco (2016), questiona:

Como saber o que o aluno aprendeu? Como planejar o proximo passo de
sua aprendizagem? Precisamos de planejamento prévio de ensino ou de
acompanhamento critico e dialégico dos processos formativos dos alunos?
Evidentemente, precisamos de ambos! (FRANCO, 2016, p.542).

Precisamos entender que a atividade docente ndo é uma ciéncia exata,
muitas vezes ndo se tem como saber até onde cada um dos alunos podem chegar,
isso torna ainda mais complexa atividade docente, ainda mais no que diz respeito as
ferramentas disponiveis para utilizacdo dentro do processo de ensinar e aprender,

assim como o dominio dessa ferramenta que esta disponivel ao docente.

4.1.3 Condigbes para Desenvolver seu Trabalho e o Processo de Ensino-

Aprendizagem.

O processo de ensino aprendizagem ocorre através da interacdo de
comportamento entre professor e aluno, sendo através desse processo que se
desenvolve comportamentos, habilidades e conhecimentos, 0os quais também podem
sofrer mudancas ao longo da aprendizagem, devido a experiéncias e estudos. Por
essa razdo € importante o docente ter as condicbes favoraveis para o
desenvolvimento de um processo ensino-aprendizagem eficiente.

Com o objetivo de fortalecer a formacéo dos profissionais da saude, o MEC e
o Ministério da Saude, estabeleceram as DCNs de 14 profissbes da saude, para
contemplarem os principios do SUS aos cuidados da assisténcia a saude. A
graduacéo faz parte do processo de formacdo, uma vez que a preparacao deve ser
continua, ja que existem constantes mudancas nos conhecimentos, devendo ainda
ensinar a ensinar para que seja possivel formar profissionais autbnomos, sendo
assim as DCNs, o referencial que funda um modelo de orientagdo para o
desenvolvimento dos projetos politicos-pedagégicos e dos curriculos oferecidos
pelas IES no Brasil (COSTA et al, 2018).
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Quando questionados sobre as Diretrizes Curriculares Do Curso (DCNs) no
qual lecionam, dois professores disseram n&o conhecer, trés alegam néo terem
acesso ao documento, trés afirmam que as DCNs dos cursos néo estédo disponiveis,
enguanto os outros 59 docentes afirmam terem conhecimento e acesso as Diretrizes
dos cursos que atuam, estando assim disponiveis aos docentes. Diante disso os
cursos de Medicina e Enfermagem, aparecem com maior frequéncia entre o0s
docentes que afirmam nao conhecer e néo terem acesso as DCNs.

Em relacdo ao Projeto Pedagogico do Curso (PPC) que atuam, apenas um
professor relatou ndo ter conhecimento, acessibilidade e participagdo no documento,
alegando que o mesmo nao estd disponivel. Ja os outros 66 docentes afirmam
conhecer o documento, cuja média em relacdo ao grau de conhecimento é de 8,76,
de acessibilidade é de 9,01, entretanto, apenas 21 afirmam participarem da sua
elaboracdo. Tal informacdo demonstra que grande parte dos professores
universitario conhecem o PPC do curso e conhecem seus objetivos, perfil de
ingressante, intermediario e egresso assim como a matriz curricular.

Podemos verificar a importancia do conhecimento assim como a participacao
na construgdo do PPC, fica evidente no estudo de Adler e Gallian (2018), onde
professores e alunos dos anos iniciais de graduacgao, tiveram uma participacao
essencial na elaboracdo do curriculo do curso. “Entrar em uma Universidade,
deparar-se com um PPP a ser construido, capacitar-se nas metodologicas
solicitadas pelo curriculo, e corresponder as exigéncias das tarefas pessoais
(graduando ou docente) €, no minimo, laborioso” (ADLER; GALLIAN, 2018, p.245).

Com a participacéo de docentes e discentes na preparacédo do PPC, é capaz
de se oferecer um curriculo baseado e orientado por competéncias, apoiado em
metodologias ativas dentro do processo de ensino-aprendizagem que foram capazes
de centralizar as atividades pedagdgicas nos alunos (ADLER; GALLIAN, 2018).

De todos os professores participantes, 66 afirmam ter conhecimento do
plano de ensino e apenas um afirma nao ter conhecimento, acessibilidade,
participacdo e que o mesmo nédo esta disponivel. O grau de conhecimento do plano
de ensino, dos docentes da area da saude € 9,22, a acessibilidade é de 9,19 e a
disponibilidade do plano é de 9,03, porém em relacdo a participacdo na elaboracdo
15 professores nao participam de sua construcdo, enquanto 52 contribuem para a

elaboragcdo com um grau de participagéao de 9,50.
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Segundo Lima e Silva (2019), o planejamento dentro do contexto
educacional, esta diretamente relacionado ao processo de ensino e aprendizagem,
Nno ensino superior, a conexao entre a teoria e a pratica depende de um
planejamento, para que o0 ensino seja um ato democratico, onde a aprendizagem
requer uma elaboragéo coletiva e colaborativa do conhecimento, por essa razao, o
ato de planejar é desafiador, ele requer dinamismo e criatividade, uma vez que é
preciso entender e respeitar as potencialidades dos alunos, as competéncias e

habilidades profissionais, além dos valores socioculturais, por fim:

Pode-se entender que o ato de planejar é fundamental para eficacia da
pratica pedagdgica e exige o comprometimento do professor, o
aperfeicoamento de sua formacdo, a atualizacdo de seus saberes, a
inovacdo em sua prética e a criatividade diaria para ministrar aulas
interessantes e motivar os alunos na aquisicdo de conhecimentos e
desenvolvimento de habilidades. O planejamento, de um modo geral e 0s
planos de ensino, de maneira mais particular, s&o instrumentos
imprescindiveis ao ensino e aprendizagem, uma vez que a aula néo
planejada, rende-se ao improviso (LIMA; SILVA, 2019, p.53).

Dando sequéncia aos aspectos relacionados ao planejamento, 45
participantes afirmam realizar a preparacao didatico-pedagdgica das suas aulas
semanalmente, seguidos de seis que se planejam quinzenalmente, outros seis
realizam o planejamento mensal e por fim, 10 que optam por planejar
semestralmente as aulas.

Os 67 docentes universitarios que atuam nos cursos na area da salude nesta
pesquisa, relataram que para a organizacao das suas disciplinas ou das atividades
pelas quais sdo responsaveis, utilizam de suas experiéncias profissionais, leituras
cientificas, base de dados cientificos, diretrizes curriculares, projeto pedagogico,
revistas e livros populares, regulamentacoes e videos.

A existéncia de eixos que dao fundamentacado as escolas, sao compreendidos
a luz das finalidades da educacado, trazendo orientacbes sobre as questbes
educativas e culturais e de que maneira a socializagédo ocorre na sala de aula, para
gue os eixos estruturantes da escola sejam valorizados é preciso pensar de forma
articulada, interdependente e complementar, dando condi¢des de enfrentar questdes
tedricas e praticas dentro do contexto escolar (VEIGA, 2013).

Nesta mesma dire¢ao, Franco (2016) afirma que devemos compor um todo

através das leis e das légicas, que jamais podem perder o vinculo, a docéncia néo
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deve ter as suas praticas executadas avulsamente, a docéncia avulsa perde o

sentido, e ressalta:

Importancia da atividade pedagdgica oferecendo direcionamento de sentido
proporcionado pelos conhecimentos e saberes da Pedagogia. As praticas
sdo suficientemente anarquicas, caminham para além do planejado, de
modo que se consideram necessarias as sinteses provisorias que vao
sendo elaboradas pelo olhar pedagégico, bem como se pondera como
fundamental aos processos de ensino uma direcdo de sentido, direcdo
emancipatoria e critica (FRANCO, 2016, p.548)

Sobre a organizacdo e o planejamento didatico-pedagogico de suas
disciplinas, 33 professores classificam suas aulas como 6tima, 31 docentes como
boa e trés como regular.

Mesmo com a existéncia de uma definicdo da funcdo do docente e das
caracteristicas que classificam qual o desempenho adequado a sua profisséo, existe
uma representacao social do bom professor, tal fato parece ocorrer no dia a dia do
docente em sala de aula. A compreenséao é feita sobre o bom professor e de sua
aula, ocorre pelas experiéncias ocorridas em anos anteriores, ou seja, uma
comparacao, e levam também em consideracdo os desafios que encontram nas
aulas que estéo frequentando atualmente (CANDIDO et al, 2014).

Segundo Céandido et al (2014), foram encontradas duas categorias mais
recorrentes quando questionados em relacdo ao papel do bom professor, sendo a
primeira, o ser didatico e a segunda a habilidade do docente em se relacionar bem
com seus alunos, porém 0s autores ndo esperavam encontrar essa segunda
categoria dentro do contexto do ensino superior.

Em relacdo a um bom ensino, com uma educacéo de qualidade:

Se pode afirmar, ainda, que a educacao de boa qualidade ndo é produto de
geracao espontanea, mas um processo que deve conjugar 0s Varios setores
envolvidos devendo ser fiscalizado pelo Poder Publico a partir de critérios
gue viabilizem a diminuicdo das desigualdades socioecondmicas e o
fortalecimento multicultural, respeitada a diversidade. Ou seja, o nivel de
educacédo da populacdo é diretamente proporcional ao desenvolvimento de
um pais, portanto, é necesséario que se oriente tal educacdo de forma
consistente e estruturada, e se assegure o fortalecimento cultural e o ciclo
virtuoso que diminuam diferencas socioecondmicas e oferecam condicfes
dignas de trabalho e renda. Por outro lado, ndo parece coerente aferir a
gualidade do ensino superior de modo estanque sem considerar a realidade
do sistema educacional como um todo. Caso contrario, corre-se o risco de
se apontar padrdes de educacéo superior de exceléncia numa sociedade
em que os niveis basicos de educacdo apresentam resultados modestos
(DINIZ; GOERGEN, 2019, p.589).
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Ainda sobre a organizacédo da aula, os participantes foram indagados sobre
quais estratégias utilizam em suas aulas. E interessante notar que a grande maioria
dos professores indicaram a aula expositiva como o método mais utilizado em suas
aulas, ainda com todos os recursos tecnologicos e metodologias, nota-se ainda a
utilizagéo de aula expositiva sendo predominante entre os docentes, seguida da aula
expositiva dialogada, seminario, estudo de textos e estudo de caso.

Tabela 2 — Tipos de estratégias utilizada em sala de aula:

Funcdes N %
Aula expositiva 56 84
Aula expositiva dialogada 43 64
Aula invertida 14 21
Dramatizagéo 0 0
Estudo de casos 33 49
Estudo de textos 33 49
Gamificagéo 2 3
Mapa conceitual 1 1,5
PBL 15 22
Seminérios 36 54
Simulacao 0 0
TBL ) 3
Outros 14 21
Total 249

Fonte: Dados da pesquisa (2020)

Observamos que a aula expositiva, seguida da aula expositiva dialogada
ainda tem uma preferéncia muita grande entre os docentes universitarios da area da
saude.

A aula expositiva é um elemento predominante na abordagem tradicional de
ensino, onde sao realizados exercicios de fixacdo seguidos de leitura-cépia, sendo o
professor o transmissor de conteudo e tido como autoridade pelos alunos, esses por
sua vez sao sujeitos passivos dentro do processo de ensinar e aprender (SANTOS,
2005).
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No estudo de Castanho (2002), era tratado a questdo da inovagéo no ensino,
onde as técnicas utilizadas eram as aulas expositivas e como apoio uso de
retroprojetores, projecao de slides, apresentacdo de esquemas, onde rara mento era
utilizada técnicas de trabalho em grupo, ainda mais em turmas volumosas.

Anastasiou (1998), aponta elementos essenciais no processo de ensinagem,
como o conhecimento pode ser questionado, onde professor e aluno exercem papeis
conjuntos na realidade que estdo inseridos, sendo necessario uma contribuicdo
entre docentes e docentes e alunos, tendo uma formacdo continua de todos os
envolvidos nesse processo.

O curioso é observarmos que apdés longos anos ainda a predominancia € das
mesmas técnicas de ensino que eram utilizadas, mesmo hoje com todos 0s recursos

disponiveis ao docente.

Tabela 3 — Aspectos para melhorar as aulas.

Funcdes Sim Nao
Mais aulas praticas. 38 29
Maior carga horaria. 34 33
Mais apoio didatico-pedagdgico. 40 27
Mais recursos visuais. 36 31
Maior tempo de dedicagdo para o preparo das aulas. a7 20
Mais recursos pedagégicos (livros, periddicos, acervo online). 38 29
Alunos mais dedicados e comprometidos com o ensino. 61 6
Aperfeicoamento no assunto a ser abordado. 44 23
Estudantes com mais habilidade para o estudo independente. 61 6
Habitos de leitura por parte dos estudantes. 67 0
Autonomia para elaborar e aplicar estratégias didaticas. 39 28
Participagéo dos estudantes nas atividades realizadas na sala de aula. 64 3
Atividades interdisciplinares no curso. 58 9
Estimulo a pesquisa. 58 9
Estimulo a extenséao. 56 11
Articulacao da teoria com a prética. 54 13
Apoio institucional. 54 13
Total 849 290

Fonte: Dados da pesquisa (2020)
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Nota-se que sdo inUmeros 0s aspectos que podem influenciar na melhorias
das aulas lecionadas pelos docentes dos cursos da &area da saude, podemos
observar aspectos referente ao estudante, a instituicdo e a ele mesmo, evidenciando
a importancia da participacao de todos os sujeitos que fazem parte do processo de
ensino-aprendizagem como a instituicdo de ensino, o professor e o aluno.

Entre os aspectos relacionados ao ensino e ao professor, 47 participantes
afirmam que maior tempo de dedicacdo para o preparo das aulas, seria importante
para a melhoria das suas aulas, seguidos dos aspectos como aperfeicoamento no
assunto a ser abordado que foi citado por 44 docentes, seguido de outros aspectos
como, mais apoio didatico-pedagdgico apresentado por 40 professores, mais aulas
praticas e mais recursos pedagogicos (livros, periodicos, acervo online) séo
afirmados por 38 individuos, mais recursos visuais por 36 e sendo definido como
com menor importancia para aulas melhores, seria ter uma maior carga horaria,
sendo respondido por 34 docentes.

Os 67 professores que responderam ao questionario, identificam como
aspecto mais importante para melhoria das aulas, o habito de leitura por parte dos
estudantes, seguido da participacdo dos estudantes nas atividades realizadas na
sala de aula apontada por 64 docentes, j4 a possibilidade de estudantes com mais
habilidade para o estudo independente e alunos mais dedicados e comprometidos
com o ensino, foram relatados por 61 participantes.

Em relacdo a instituicAo de ensino superior, o estimulo a pesquisa e
atividades interdisciplinares nos cursos sdo apontados por 58 docentes como
aspectos importantes para uma aula melhor, seguidos do estimulo a extens&o,
articulacdo da teoria com a pratica e apoio institucional, e aparece por ultimo citado
por 39 professores a autonomia para elaborar e aplicar estratégias didaticas.

Fica evidente que para a grande maioria dos docentes participantes desta
pesquisa 0s aspectos relacionados ao aluno, é fundamental para uma aula e até
mesmo um ensino de qualidade, ou seja, o aluno tem uma grande influéncia no
processo de ensino-aprendizagem.

Quando indagados a respeito da formacdo continuada direcionada ao
trabalho didatico-pedagogico, 64 participantes afirmaram realizar algum tipo de
formacao continuada. Em menor quantidade apareceram como tipo de formacéo
continuada, eventos cientificos, cursos de curta duragcdo, Jornada Cientificas e

cursos de pés-graduacao lato sensu. A maioria afirma que a formacéo continuada é
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realizada na propria instituicdo de ensino (60 docentes) e cursos de capacitacao
docente.

E interessante notar que as capacitagdes estdo voltadas na maior parte as
estratégias de ensino, seguidos da tematica avaliacdo da aprendizagem e curriculo,

como é possivel observar no quadro abaixo:

Quadro 3: Temas tratados na formacao continuada indicados pelos participantes.

Aula/Laboratério de atividades

Aulas mediadas por tecnologia.

Avaliacéo

Capacitacéo para tutoria

Elaboracéo de Curriculo por competéncias

Elaboracéo de questbes - PBL

Elaboracédo de Questdes de Mdltipla Escolha.

Ensino a distancia

Ensino remoto

ensino superior e avaliacao

Google for education

Google Meeting

Informética

Metodologia ativas

Metodologias Ativas no Ensino na de Saude

Métodos de avaliacéo

Nuvem Mestra

PBL

Plataformas de Ensino e Avaliagao

Sala de aula invertida

Semesp

Sistemas de Avaliacdo Remota

Taxionomia de Bloom

Fonte: Dados da pesquisa (2020).
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No quadro 3, é notavel que a formacdo continuada para os professores da
area da saude, muitas vezes € caracterizada por eles, pela realizacdo de
capacitacdes que envolvem estratégias de ensino. Pimenta e Anastasiou (2014),
afirmam que diversos caminhos vém sendo testados, como por exemplo a incluséao
de uma disciplina sobre metodologia de ensino, nos cursos de pdés-graduacéo,
porém, devido a baixa carga horaria dessa disciplina e também por muitas vezes ser
ministrada por profissionais que ndo tém o dominio dos saberes da docéncia, este
acaba sendo o unico momento de reflexdo sobre a propria pratica.

As autoras trazem aspectos que representam a complexidade da profisséo
docente, assim como da formacdo continuada, demonstrando 0s seguintes
destaques que articulam trés pontos, sendo o primeiro em relacdo aos sujeitos que
existem dentro da docéncia, sendo o professor como pessoa e a pessoa do
professor como profissional e o aluno fazendo parte do processo cognitivo. Ja na
segundo, apresentam aspectos do processo educativo, que traz o projeto politico
pedagogico institucional, projeto de curso, didatica aplicada e a que se deseja aplicar
em sala e a responsabilidade que se tem do profissional que ird atuar nas questées
técnicas e sociais, e como ultimo fator a a¢do do professor na instituicdo, que tem a
responsabilidade de uma construgcdo de interdisciplinares, os enfoques
metodoldgicos assim como o0 acompanhamento de todo processo através da
avaliacdo (PIMENTA; ANASTASIOU, 2014).

Nota-se uma percepcdo na qual a formacdo continuada do docente
universitario deve ocorrer através de capacitacdes que trazem treinamentos de
determinadas estratégias de ensino, e/ou ferramentas que sdo ou podem ser
utilizadas, porém buscamos nesta segunda etapa nos aprofundar em relacdo a

percepcao sobre onde e como dever ser essa formacao.

4. 2 SEGUNDA ETAPA

Os dados apresentados a seguir referem-se a segunda etapa da coleta de
dados realizada por meio da entrevista semiestruturada. Dos 67 professores
convidados a participar das entrevistas, 12 aceitaram o convite em participar da
segunda etapa da pesquisa e responderam as questdes referente a trajetéria
profissional, o significado de docéncia, as facilidades e dificuldades encontradas na
docéncia, a preparacao ao longo de sua formacgéao e atuacéo profissional, realizacao
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de formacao continuada e a suas consideracdes sobre a formacdo pedagdgico para
o docente universitario.

A seguir serdo apresentados os dados coletados com este grupo e com o
objetivo de garantir o sigilo em relacdo aos participantes, sera utilizada a letra PE
para indicar “professor entrevistado” e o niumero de 1 a 12 para identificar o nUmero
de cada professor participante.

A caracterizacdo dos participantes das entrevistas, sdo apresentadas no
quadro 2, porém o codigo do participante ndo se refere ao mesmo sujeito do quadro
1, estando identificados nesta etapa como Professor Entrevistado (PE- Graduagao),
uma vez que na primeira etapa, nao tivemos a identificacdo dos docentes, como

ocofrreu na segunda etapa

Quadro 4 - Caracterizacao dos participantes da segunda etapa.

Cad. Graduacéao Cursos que leciona
PE1 Educacéo Fisica Educacao Fisica
PE2 Farmacia Bioquimica Medicina e Psicologia
PE3 Odontologia Odontologia
. . Educacdo Fisica, Enfermagem, Farmécia, Fisioterapia,
PE4 Psicologia Medicina, Nutricdo, Odontologia e Psicologia..
PE5 Farmacia Bioquimica Farméacia
- : . Educacdo Fisica, Enfermagem, Farmécia, Fisioterapia,
PE6 | Fisioterapia e Odontologia Medicina, Nutricdo, Odontologia e Psicologia.
PE7 Farmacia Educacao .F|S|ca,_Enfer_magem, Farmacia, Fisioterapia, Nutricao,
Odontologia e Psicologia.
PES8 Odontologia Odontologia, Fisioterapia, Farmacia, Enfermagem e Nutri¢éo.
PE9 Medicina Medicina
PE10 Educacio Fisica Educacao F|S|c§1,_ OdontqloNgla, Fisioterapia, Farmécia,
Enfermagem, Medicina e Nutric&o.
PE11 Biomedicina Medicina
PE12 Enfermagem Medicina

Fonte: Dados da pesquisa (2021)

E possivel constatar que ha docentes universitario na area da satde que
atuam em diferentes cursos, acreditasse que isso ocorra devido a natureza da
disciplina ministrada, uma vez que existam nucleos comuns e transversais em Varios

cursos da area da saude o que possibilita a insercdo do docente em diferentes
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cursos. Por outro lado, h& contelidos especificos que sao exclusivos em cada curso,
portanto, embora os temas sejam transversais a area da saude, cabe salientar a
necessidade de o professor universitario articular o mesmo saber as diferentes areas
de atuacdo.

E importante dentro desse processo entender o cotidiano do docente
universitario, assim como suas motivacbes que o levaram até a docéncia
universitaria, quais os caminhos foram seguidos e o0 que a docéncia representa para

cada um desses profissionais.

4.2.1 Trajetoria até a Docéncia

S&o0 muitos os caminhos que levam o profissional a chegar ou optar pela
carreira docente no ensino superior. Os entrevistados relataram uma trajetoria muito
proxima um dos outros, iniciada pela graduacéo e pds-graduacao stricto sensu até a
chegada na docéncia universitaria, no entanto, é interessante observar as diferentes
motivacoes.

Podemos observar que apesar da trajetéria seguir aparentemente uma
sequéncia muito semelhante entre os docentes, as motivacdes para o exercicio da
docéncia apontam algumas situacfées como a oportunidade de complementar a
renda, a influéncia familiar que vém de uma familia de professores e por outro lado
guando a docéncia ocorre pelo desejo, ou seja, a docéncia sempre foi 0 objetivo
desse professor, levando-o por uma trajetdria que buscava uma preparagado para a
realizacdo pessoal.

Em contato com os alunos no caso de outra faculdade de medicina, e isso
comecgou a me interessar, entdo ali na residéncia por volta do terceiro ano
da residéncia que eu comecei a fazer essa guinada, quando eu fui para a
pés-graduacdo lato sensu, ai sim sem davida alguma, a ideia se

sedimentou, entdo ai eu fui procurar me transformar, vamos dizer assim
entre aspas em docente. (PE9-Medicina)

Nas aulas do mestrado ou especializa¢do, ai foi meio que acontecendo,
terminei o mestrado, gostar eu sempre gostei de dar aula, sempre dava aula
particular para alguns amigos, filhos de amigos da minha mée, para meu
irméo eu gostava de fazer provas, eu sou de uma familia de professores,
minha mae é professora e antes de entrar na faculdade (PE3-Odontologia)

Eu sempre pensei na docéncia, sempre gostei da ideia de ser docente,
entdo na graduacgdo eu fiz minha iniciagdo cientifica, ndo era obrigatoria
porque eu fiz na USP e la ndo tem a obrigatoriedade, mas nés somos muito
estimulados ao academicismo, entdo eu ja pensava nisso, quando eu me
formei, assim que eu me formei eu ja entrei no mestrado, entdo eu estava
me formando em dezembro eu j4 estava com meu projeto pronto de
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mestrado, em fevereiro eu ja estava no mestrado e ai nesse momento eu ja
pensava muito no mestrado para ser professora (PE4-Psicologia)

Inicialmente é possivel observar que nessa trajetdria na docéncia, surge
muitas vezes como uma oportunidade de trabalho, com as necessidades
econbmicas a docéncia € competida com a atuacéo técnica, o que de certo modo
contribui para um professor mais técnico, uma vez que o profissional ao se graduar
ele atua em sua area de formacdo, da qual exige todo o conhecimento técnico
adquirido na sua formacao, como consultérios, laboratorios, clinicas, academias,
trazendo para o professor uma experiéncia técnica e ndo pedagogica, como retratam

0S proprios sujeitos.

Entdo a minha trajetéria eu queria isso né, mas a0 mesmo tempo eu sempre
precisei me sustentar financeiramente, entdo eu comecei na época, néo
existe mais isso que eu vou falar t4, quando eu decidi que eu ia fazer isso
mesmo né, eu eu clinicava né como todo recém-formado e cliniquei até uns
5 ou 6 anos (PE8-Odontologia).

Ah foi muito dificil, porque eu s6 trabalhava em hospital né, eu trabalhava na
linha de frente e eu trabalhava em dois hospitais, sempre trabalhei em dois
hospitais e sempre na linha de frente, até que eu consegui iniciar a docéncia
ai eu deixei um hospital e ia eu fiquei, meio periodo no hospital e meio
periodo dando aula até que eu me aposentei ha 4 anos e agora eu fico s6
na docéncia eu sé leciono (PE12-Enfermagem).

A trajetdria para uma carreira profissional € marcada por dificuldades como a
escolha do curso e a influéncia por pessoas préximas nas escolhas, o que por
muitas vezes leva o0 aluno a concluir uma graduacdo que ndo era sua primeira
escolha, dando assim um baixo engajamento profissional (FREITAS; OLIVEIRA,
2017).

Silva e Oliver (2017), afirmam ser necessario que o estudante durante a sua
trajetéria de formacédo, a experiéncia da trajetéria de seus docentes, a formacdo em
pesquisa e extensdo, assim como vivenciar a pratica de atuacdo, através da
utilizacao de estratégias de ensino que possibilitem essas experiéncias.

Segundo Fernandes e Souza (2017), os profissionais que chegam a docéncia
tém o desafio de exercer um trabalho docente com pouca ou nenhuma formagéo
pedagogica, o que faz que o professor busque sua identidade em modelos de
professores que julgam ter tido sucesso e que de alguma maneira marcaram suas
vidas académicas durante a fase de estudante e também a experiéncia profissional

gue tiveram em suas profissées até chegarem a docéncia no ensino superior. Estes
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saberes do conhecimento e da experiéncia profissional sdo extremamente
importantes.

E interessante quando observamos a trajetoria de cada professor desde a sua
chegada na graduacéo até a sua formacéo, sdo caminhos que demonstram como e
porque o docente chegou a sala de aula universitaria, muitas vezes sem saber como
lidar com as demandas da docéncia universitaria, trazendo com eles suas
experiéncias de vida académica e de atuacéao profissional, e até mais de que como,
mas o0 porqué chegou a docéncia, nos mostra o quanto € importante e qual o

significado dessa profissao para cada um dos professores.

4.2.2 Significado de Docéncia

Toda palavra tem um significado que traz na sua elaboracdo toda uma
histéria, sendo assim, junto a ele é criado um sentido por cada individuo de acordo
com a sua vivéncia pessoal, sendo assim, podemos dizer que o sentido das palavras
é conflitado entre as definicbes sociais para aquela palavra e a vivéncia de cada
sujeito, tendo assim edificagbes subjetivas que sao criadas pelas emocdes, carinho,
vivéncias boas e ruins, entre outros. Mesmo tendo uma constituicdo social o
significado assume um sentido pessoal (CERICATO, 2017).

Ferreira (2010), aponta que o professor universitario ao longo da sua
trajetéria de vida pessoal e profissional, ele adquiriu diversos conhecimentos,
crengas e valores, que vao de certa forma estruturar a sua personalidade. Na busca
pelo significado da docéncia pelos participantes desta pesquisa, nota-se uma forma
peculiar de cada docente em se manifestar, tendo uma heterogeneidade verbalizada
pelos mesmos, trazendo significados diferentes para os docentes universitarios da

area da saude, conforme iremos verificar a seguir.

E doacdo, exige muito principalmente na atualidade em funcdo das
demandas né das novidades que sdo muito rapidas a evolucdo, doacao
mesmo professor se doar precisa ser participativo nesse sentido de nao
conduzir somente, somente entre aspas né o seu conteddo técnico o seu
conteddo cientifico e sim ter uma participacdo efetiva na formacdo da
conduta desse aluno, dar exemplo vocé precisa ser uma referéncia ne em
todos os sentidos ndo so6 técnica (PE1-Educacéo Fisica).

Vocé se doar para perpetuar um conhecimento, numa determinada area,
fortalecendo os jovens para que eles possam caminhar ainda mais naquela
area de conhecimento né, estabelecer avancos tecnoldgicos cientificos para
0 pais, que de alguma maneira vai acabar retornando para 0 nosso bem-
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estar, seja bem-estar, econdmico mas principalmente no nosso caso, para o
estabelecimento de salide (PE2-Farmécia)

No estudo de Machado (2017) os participantes indicam a valorizacdo do
magistério pelos seus familiares, o que influenciou de maneira direta a escolha pela
docéncia, porém questbes de estabilidade financeira assim como condi¢cdes
materiais de existéncia evidenciam as escolhas pela profissdo de professor.

Outro significado atribuido a docéncia pelos professores entrevistados esta a

realizagédo pessoal, como demonstram as falas abaixo.

Transmitir algo que eu tinha dificuldade também de fazer e procurar meios
para vocé explicar aquilo para o aluno para que ele consiga fazer o que dez
anos da minha especialidade fez comigo sabe assim (PE3-Odontologia)

E uma parte minha né porque eu realmente eu assim amo pode falar o que
for, ah, mas ndo compensa ndo sei que para mim compensa eu me sinto
uma pessoa vocacionada, uma pessoa eu sou uma pessoa muito idealista
como ser humano, mas assim a educacdo a ciéncia esclarecer estudar
bastante né que faz parte da docéncia (PE8-Odontologia)

Eu entrei porque isso realmente estava ho meu sangue, isso fazia parte de
mim, entdo a carreira docente para mim, tem que fazer parte de vocé, tem,
que gostar de ensinar, gostar de aprender para gostar de ensinar. (PE11-
Biomedicina)

Observamos que os docentes se sentem realizados por contribuirem com o

seu conhecimento, sentimos pela fala deles, que o processo de ensinar é algo que o

professor precisa ter interiorizado, é gostar dessa profisséo..., " Eu entrei porque isso
realmente estava no meu sangue” (PE11-Biomedicina).

Por fim, os docentes atribuiram o significado de transmitir conhecimento e

facilitador & docéncia. Com relacdo a transmissdo de conhecimento, destacamos as

falas abaixo.

E transmitir para os alunos né, um pouco da experiéncia adquirida ao longo
dos anos né, é e também uma oportunidade de até aprender um pouco com
os alunos, eu vejo que o professor também aprende com os alunos né? E
de transmitir para os alunos uma postura ética, uma consciéncia né, para
forma além da parte técnica (PE5-Farmacia)

Passar o maior nimero de informacgé&o para maior gente possivel, é isso que
eu acho que é o meu legado aqui, e ter um pouquinho né da gente em cada
um desses alunos que passaram isso eu acho bacana na docéncia. (PE10-
Educacao Fisica)

Nota-se que a concep¢do de transmissdo ndo se refere & concepcgéo

tradicional de ensino, mas a legado e troca, como observado no trecho “transmitir
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para os alunos uma postura ética, uma consciéncia né, para forma além da parte
técnica” (PE5-Farmacia), ou ainda, “ter um pouquinho né da gente em cada um
desses alunos” (PE10-Educacéo Fisica).

Um outro significado atribuido & docéncia é o de facilitador do processo de

ensino e aprendizagem, como relatado pelo PE6-Fisioterapia e Odontologia.

Ser professor é tentar facilitar a aprendizagem para o aluno, ainda mais a
disciplina de anatomia se vocé nao tentar explicar, mostrar de onde veio
aquilo, porque que tem aquela descricdo o aluno acaba se distraindo, ndo
guerendo aprender né, porque é muito nome para ele gravar na estrutura e
guando vocé mostra de onde veio, porque que é aquilo, quais as funcdes
dele ele tem mais gosto de estudar aquilo, entdo eu acho que tem que ser
um facilitador da aprendizagem do aluno (PEG6-Fisioterapia e Odontologia).

Os dados evidenciaram que ha diferentes atribuicbes a docéncia, de
transmissor a facilitador, situagcbes em que a escolha pela carreira profissional
decorreu das condicbes materiais de existéncia. Nem sempre ocorre pela
identificacdo com a profissdo docente, mas uma oportunidade que surgia, entretanto
h& possibilidade, de no decorrer haver identificacdo profissional, fazendo com que o
profissional permaneca e construa sua carreira.

A docéncia é o processo desenvolvido por aqueles que exercem a funcéo de
professor, porém € preciso entender o que é caracteristico desse processo, mais
especificamente qual o conhecimento de base para a prética e qual a proporcéo da
didatica e sua relacdo intima com a docéncia. A pratica docente, requer diversos
conhecimentos, em decorréncia do exercicio docente implicar diversos fatores, como
a compreensdo das suas proprias praticas educativas, a associacdo de todos o0s
saberes no seu processo de ensinar e a forma de lidar com o inesperado e o
desconhecido (CRUZ, 2017).

Sabemos da complexidade da profissdo de docente, por ela exigir amplo
conhecimentos e saberes que compdem a pratica docente, essa complexidade fica
clara na fala da PE12-Enfermagem onde ela afirma que a:

Docéncia € a base de qualquer profissédo, docéncia é o espelho de tudo que
eu tive até entéo, de todos os meus professores (PE12-Enfermagem).

Com base nas afirmacdes dos professores sobre a docéncia, fica claro sobre

a complexidade que é o exercicio docente, assim como 0 quanto essa funcao exige,
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sendo assim, nota-se que a sua formacdo precisa atender as demandas que o

ensino superior atribui aos docentes.

4.2.3 Formacao Pedagogica Inicial e Pés-Graduacéo

Quando perguntamos aos professores se eles julgam ter sido preparados
para lidar com todas as demandas exigidas pela docéncia, incluindo os aspectos
administrativos e didatico-pedagdgicos, a grande maioria respondeu que ndo, essas
afirmacdes ficam claras nos fragmentos

Nao (...)até hoje a cada 6 meses a Universidade oferece capacitagfes a
cada capacitacdo vocé esta aprendendo novas possibilidades de atuacéo
na area acho que é uma condi¢do continua(...) ah dificlmente a gente vai
conseguir ter todo dominio necessario para que esteja dentro das

expectativas maximas eu entendo que é uma evolucdo e a gente vem se
preparando (PE1-Educacdo Fisica).

Sob qualquer hip6tese ndo, a resposta é classica néo foi, ndo foi, a ideia do
mestrado era de produzir pesquisa e ndo preparar Vocé para 0 ensino
superior (PE9-Medicina).

Nao, em hip6tese alguma, a maioria das situacdes vocé aprende as resolve-
las, estando inserida nela, mas a gente ndo vem preparado para iSso
(PE12-Enfermagem).

Em virtude da falta de formac&o inicial para os professores de nivel superior,
nas ultimas décadas ocorreu um crescimento pelo interesse por tal formagéo e pelo
desenvolvimento profissional, devendo principalmente os docentes iniciantes, os
guais se entende sem experiéncia, ndo serem passivos e sem o0s devidos saberes a
respeito do ensino superior (SOARES; CUNHA, 2010).

Um ndmero muito expressivo de docentes universitarios nao tem a
preparacdo pedagodgica necessaria que essa atividade profissional exige, sendo
assim, existe uma lacuna em relacdo aos saberes que regem a pratica docente,
muitos aprendem na pratica, baseados no conhecimento de sua area de
conhecimentos. A motivacao pela busca a programas de Pés-Graduacao a nivel de
mestrado, ocorre pela certificacdo necessaria exigida pelas universidades, mas as
consolidagbes dos saberes pedagodgicos para o exercicio da docéncia ficam em
segundo plano (RIBEIRO; CUNHA, 2010).

Porém entre as falas registradas, destacamos a do P10, sendo o Unico que
se sentiu preparado, principalmente pela sua trajetéria, onde as coisas foram

acontecendo para que ele chegasse na docéncia mais preparado.
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Sim, é incrivel, na minha trajetéria parece que tudo foi sendo feito para que
eu pudesse dar um passo a mais, um passo a mais, e numa escala sabe?
Nao foi duma vez, eu ndo ja entrei dando aula para todos os cursos nao, fui
me preparando devagar fui fazendo minhas pds graduac¢des, meu mestrado,
e cada vez me preparando né, de uma forma diferente com a introducéo de
um curso, de outro, de outro, sempre tendo que estudar mais, entdo a coisa
veio meio que naturalmente para mim, mais sempre logico dentro do mesmo
caminho, isso por ja estar na universidade né, e trabalhar em outros lugares,
entdo eu sempre trabalhei com docéncia, aqui em Ribeirdo mesmo, entdo
fui professor aqui, fui professor em um Centro Universitario, sou professor
em outra universidade, entdo isso acabou me dando um, uma tranquilidade
dentro do trabalho, porque os proprios colegas, o préprio meio acho que
ajuda a gente é, aumentar a nossa capacidade intelectual e de trabalho
dentro da docéncia (PE10-Educagéo Fisica).

Na contemporaneidade da universidade onde é preciso além do
conhecimento cientifico da sua area de formacéo e atuacéo profissional, o docente
ter uma perspectiva pedagdgica para o processo de ensino-aprendizagem, sendo
preciso um novo perfil, onde o processo de ensinar e de aprender ultrapassa a
busca pela producdo do conhecimento, dessa forma fica evidente para o0s
professores que em uma formacao pedagdgica € preciso:

a) as tematicas desenvolvidas partam das necessidades formativas dos
préprios docentes, de suas duvidas e problemas vividos em sala de aula;

b) as praticas pedagoégicas dos docentes e a reflexdo sobre essas praticas
norteiem todo o processo de formacéo;

¢) a formacgéo pedagogica propicie a partilha de saberes e sua construcao
coletiva;

d) a formacdo pedagodgica se organize de tal forma que o professor
universitario perceba que a pedagogia é aliada do conhecimento cientifico,
gue na docéncia, ambos precisam andar lado a lado para um ensino e uma
aprendizagem de qualidade;

e) é importante que o professor perceba o apoio institucional como suporte

para a formacdo pedagogica e para proporcionar condi¢cdes de realizagao
de novas praticas docentes (BEHRENS; JUNGES, 2018, p.205).

Em seu estudo, Melo e Campos (2019), demonstraram que durante a suas
graduacbes, os professores ndo tiverem acesso a conhecimentos pedagdgicos,
tendo sido esse irrisorio e por muitas vezes nao tiveram esse conhecimento, sendo
assim, os docentes em frente a toda fragilidade de sua formacéo e diante da falta
dos conhecimentos necessarios para o exercicio da docéncia, utilizam-se de suas
experiéncias como alunos seguindo exemplos de seus docentes, porém sendo
assim conduzidos a momentos de angustias, incertezas e insegurancas na
realizacdo de suas praticas docentes.

Para Vercosa e Lima (2019), é evidente que o docente da area da saude

precisa ter os conhecimentos da sua &area de formagdo, porém somente esses
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saberes acabam sendo insuficiente para o exercicio da docéncia universitaria, por
essa razao as autoras afirma que o processo de aprende a ensinar deve acontecer
durante toda a vida profissional desse professor, essa formacédo continuada ja vem
sendo levemente reconhecida pelas instituicbes de ensino e até mesmo pelos
docentes, formacao essa que além de melhorar a qualidade do ensino, também ir4
beneficiar as instituicoes, professores e alunos.

Com os relatos feitos pelos docentes entrevistados, observamos a auséncia
de uma formacdo pedagodgica dos professores que atuam no ensino superior,
criando assim uma lacuna dentro das atividades exercidas na docéncia, como, aulas
da graduacdo, poOs-graduacdo, orientacBes, assim como na preparacdo de suas

aulas.

4.2.4 Docéncia e o Ensino

Dos professores entrevistados, a grande maioria tem suas atividades nas
aulas da graduacdo e poés-graduacdo, atuando em orientacdes de trabalhos de
conclusédo de curso e preparacdo das aulas teoricas e praticas.

Na docéncia eu dou aula na graduacgao e na pos-graduagdo também, entéo
na pos-graduacao eu oriento mestrado e iniciagdo cientifica hoje também e
na graduagdo é o dia a dia da graduagcdo mesmo, aula tedrica, pratica e
clinica. E orientagdes de TCC (PE3-Odontologia).

Eu s6 sou professor, s6 dou aula, e ai como eu fiz agora o doutorado né, ja
a um tempo eu além de fazer a docéncia, dar aula de anatomia eu também
gosto de pesquisar agora, fazer iniciacao cientifica, trabalhar com o pessoal,
fazer, desenvolver a técnica que a gente aprendeu para a gente conseguir
desenvolver a parte de pesquisa, mas sou s6 professor e pesquisador (PE6-
Fisioterapia e Odontologia).

Hoje eu ministro varias aulas diferentes de areas diferentes, entdo as
especificas da psicologia e as aplicadas a outras areas, as psicologias
basicas e aplicadas, supervisdo de pratica especifica da psicologia,
orientacdo de alunos em iniciagBes cientificas e também em trabalhos de
concluséo de curso (PE4-Psicologia).

O docente que atua na area da saude ele tem suas atividades voltadas a
assisténcia, pesquisa, geréncia e a educacdo, por sua vez a educacao exige um
envolvimento desse profissional com um paciente, com a familia, sociedade, equipe
assistencial e também com os alunos em formacdo, os quais estdo sendo
preparados para serem futuros profissionais, sendo assim o docente precisa de uma

formacdo especifica em sua area de conhecimento técnico, porém, ele € um
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profissional do ensino, o qual para exercer essa funcdo se faz necessario preparo
especifico, jA& que o fato dele deter o conhecimento dos conteddos a serem
ensinados ndo o capacita para a funcdo docente, mas sim saber como utilizar esses
conteudo dentro do processo de ensinar e aprender (TREVISO; COSTA, 2017).

Para Felden (2017), ao se analisar a fungdo exercida na docéncia
universitaria, é preciso entender quais sdo as responsabilidades do docente dentro
do processo de ensinar e aprender, a autora nos traz a concep¢ao dos
coordenadores de cursos universitarios, afirmando serem necessarios 0S
conhecimentos pedagdgicos tanto quanto dos conhecimentos especificos de sua
formacao, demonstrando assim a complexidade que envolve a docéncia, e sendo
assim, faz da formacdo continuado um fator imprescindivel, uma vez que a
experiéncia é importante, mas somente ela ndo garante qualidade da atividade
docente.

A pedagogia tecnicista diverge da inovadora, uma vez que essa tem uma
visdo da formacéo integral do aluno, onde docente e aluno tem papeis importantes
na construcdo do conhecimento, onde deve conhecer o todo para depois conhecer
as partes, possibilitando assim uma formacéo integral, e ndo o conhecer das partes
para se chegar ao todo, como na visdo da pedagogia tecnicista (ALBERTO;
PLACIDO, PLACIDO, 2020).

A docéncia universitaria traz particularidades das condi¢cdes do seu exercicio,
exigindo assim uma formacéo cuidadosa por ser uma atividade complexa, onde
exige um olhar para a totalidade ja que é regida de inUmeros saberes (CUNHA,
2010).

4.2.5 As Facilidades e as Dificuldades em Sala de Aula

Em relacdo as facilidades, apontadas pelos docentes da area da saulde,
vemos a tecnologia como um grande facilitador, porém sdo abordados outros
facilitadores como a participacédo mais ativa do aluno na aula, a possibilidade hoje de
fazer a teoria conversar com a pratica devido a estrutura fisica atual da universidade,
como laborat6rios e clinicas assim como observamos nos retratos abaixo.

A tecnologia ajudou bastante a gente, até mesmo na pesquisa para vocé

buscar material de estudo né, para compartilhar isso com os alunos, e é
uma mocgada assim que, aqueles que querem realmente eles buscam muita
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coisa né, eles tém muita informacao, entao isso também estimula a gente a
fazer diferente né, a buscar a fazer diferente sempre (PE7-Farmacia).

Facilidade da docéncia, eu acho que quando vocé gosta, a gente ta sempre
procurando melhorar naquilo, eu acho que gostar é uma facilidade, vocé
gostar do que faz e gostar até desses desafios (PE3-Odontologia).

Facilidade eu acho que a tecnologia né, ao mesmo tempo que ela facilita
muito é, eu acho que as vezes os alunos eles misturam um pouco, 0s
alunos conhecem muita tecnologia mais de rede social de, manda fazer
pesquisa quando é uma coisa um pouco mais aprofundada mais seria eles
ndo conseguem muito. Mas para nés docentes, é uma ferramenta
maravilhosa, entdo la no eu mestrado eu tinha que ir a biblioteca ficar
enfurnado & durante um més para ler todos os livros que tinha na biblioteca
e tinha pouca informacgéo de fora, hoje em dia vocé abre o celular se pega
um texto de qualquer lugar do mundo e consegue ta né, ao mesmo tempo
em varios lugares do mundo, entdo essa facilidade para nés docentes acho
gue melhorou bastante (PE10-Educacéo Fisica).

As facilidades né, a atualmente é a participagcdo do aluno né, é durante a
ministracdo de aulas né, entdo, isto €, vamos se dizer é faz com que a aula
se torne uma aula proveitosa, gera discussdo, gera provocacgdo né. Entao
essa é a parte que eu considero (PE5-Farmacia)

Os estudantes demonstram mais autonomia quando se utilizam as
tecnologias digitais no processo de aprendizagem, com um perfil de aluno com
capacidade de pesquisa, avaliacdo, arquivo e partilha de informacdo, além, das
tecnologias oficiais os alunos conseguem com muita competéncia uma interacéo
entre os pares, onde se permitem criar espacos onde eles interagem através de
compartilhamento de materiais de estudo facilitando também a comunicacédo entre
os alunos (PINTO; LEITE, 2020).

As dificuldades enfrentadas pelos docentes universitarios na area da saude
sdo apontadas pela heterogeneidade de alunos em uma sala de aula, o desafio de
prender a atencdo do aluno, muitas vezes pelo volume de informacao trazido com a
tecnologia, e ai nesse caso a tecnologia é apontada como uma dificuldade, ainda
mais se nao for feito o uso adequado dela, podem ser observados nos trechos a

sequir.

As dificuldades é chamar a atengcdo do aluno, sempre fazer com que o
aluno, eu acho que perceba que o que vocé esta falando naquele momento
vai ser importante um dia, ou logo em seguida, porque acho que ele hoje o
aluno é mais imediatista, entdo se ele ndo vé uma aplicagdo imediata
daquilo, é muito dificil vocé reter a atencdo do aluno, E facilidade da
docéncia, vocé gostar do que faz e gostar até desses desafios né, dessas
dificuldades mas acho que é uma facilidade do exercicio né, acho que é isso
(PE3-Odontologia).
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Quais sdo as dificuldades? A heterogeneidade dos alunos que chegam para
nés, entdo nés temos alunos muito bem formados, e outros que néo (PE9-
Medicina).

As dificuldades nos trabalhamos com uma geracao muito dificil hoje em dia,
a famosa geracao do ndo né, ele vem de casa e acho que ele nunca ouviu
ndo do pai e da mée, ai quando ele chega em um curso universitario vocé
fala ndo, vocé esta errado vocé nao pode fazer isso, ou vocé da uma nota
gue ndo é o esperado por ele, eles se tornam rebeldes, eles ndo podem
ouvir um ndo, entdo é muito complicado para gente atualmente isso, acho
gue esse € o pior ponto (PE12-Enfermagem).

Professores enfrentam no cotidiano da docéncia diversas questdes que
estéo ligadas ao perfil do aluno, como “o despreparo quanto aos conhecimentos das
disciplinas basicas da area da saude e 0s aspectos comportamentais, tais como o
desinteresse, a irresponsabilidade, a imaturidade e o uso inadequado da tecnologia,
em sala de aula, conforme as narrativas” (PIVETTA et al, 2019, p.6).

Alguns percalcos sdo apontados pelos docentes também nas questdes
estruturais do espaco universitario e de suas atribuicbes como a sobrecarga de
trabalho que por muitas vezes acaba gerando menor tempo dedicado a pesquisa e a
extensdo, que na avaliacao deles acaba prejudicando as atividades de ensino, além
da falta de infraestrutura e de tecnologia para suas aulas (PIVETTA et al, 2019).

Sabemos que a atividade docente € complexa, as dificuldades apresentadas
demonstram esse fator da profissdo e nos mostra a necessidade de uma preparacéo
especifica para que o docente saiba lidar com todas elas ou a maior parte. Até para
as situacdes tidas como “faceis”, como por exemplo a tecnologia, ha momentos que
se nao forem bem conduzidos pelo professor, podem se tornar uma dificuldade, dai
a relevancia da formacdo pedagdgica do docente universitario ser amplamente

discutida.

4.2.6 Formacdo Continuada

Verificamos que os docentes ndo se sentem preparados a lidar com a
docéncia no ensino superior apenas com a sua graduagdo e até mesmo em
programas de mestrado e doutorado, verificamos nas falas dos docentes que

realmente existe uma lacuna na formagéo para a docéncia

Sob qualquer hip6tese néo, a resposta é classica nao foi, ndo foi, a ideia do
mestrado era de produzir pesquisa e ndo preparar VOocé para 0 ensino
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superior, tanto que eu espero bastante do doutorado a respeito disso,
entendeu? (PE9-Medicina).

Nao, em hipotese alguma, a maioria das situacdes vocé aprende as resolve-
las, estando inserida nela, mas a gente ndo vem preparado para isso, a
formac&o ndo da essa, ndo em hipdtese alguma (PE12-Enfermagem).

A formacdo classica e basica ndo, se vocé pensar, hoje muitas vezes,
desde sempre né, a Universidade nunca ela consegue te empinar de fato e
completamente numa profisséo, ela te da todos os nortes para que vocé
consiga na pratica se profissionalizar de fato (PE2-Farmacia).

O docente iniciante esté suscetivel a agir pelo seu conhecimento particular,
ao se deparar com situacdes do cotidiano da docéncia universitaria, sendo que, a
capacitacdo disciplinar, ndo da condi¢cdes ao professor, para na pratica solucionar
todas as demandas que envolvem o processo de ensinar e aprender, tendo assim
por muitas vezes o docente que improvisar suas acdes. Dentro deste cenario, inserir
um professor na docéncia por muitas vezes nao ocorre com a devida seguranca
relacionada as praticas docente, uma vez que essas acdes implicam em
conhecimentos e saberes especificas as demandas da docéncia universitaria e que
nem mesmo 0s anos de experiéncia como estudantes sao capazes de suprir (SILVA,
2017).

Quando questionados sobre a busca por uma formacdo ou capacitacao
complementar, nos deparamos com uma lacuna nessa busca, uma vez que, muitas
vezes este tipo de formacdo s6 ocorre quando a oferta ocorre pela Universidade,
como evidenciam os trechos das entrevistas.

A Universidade normalmente te oferece essas ferramentas, nesses cursos
de formacéo (...)a Universidade disponibilizou todo esse processo, da

mesma forma que para PBL por exemplo vocé precisa passar por um
treinamento (PE2-Farmacia).

Sim, sim, a gente realiza, quando a gente esta em uma institui¢cdo (...) todo
comeco de semestre a gente tem capacitacdo e especifica, entdo seja para
montagem de plano de ensino, seja para como fazer avaliagbes seja para
conversar sobre recursos didaticos, recursos de sala de aula, entdo a gente
tem essa formacdo continuada, ja oferecida pela universidade (PE4-
Psicologia).

Nao, eu fechei meu doutorado e passei a régua, falei ndo agora chega
(PE12-Enfermagem)

Porém essas capacitacdes oferecidas pela instituicdo trazem muitas

contribui¢cdes para a pratica docente.
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Traz muita contribuicdo, olha tecnicamente muito, entdo assim eu ja aprendi
muito com essas formacdes, do tipo o que eu fazia errado em termos de
avaliagéo, dicas preciosas de como lidar com algumas situagfes de sala de
aula (PE4-Psicologia).

Sim, claro. Sem dudvida nenhuma, eu acho que inclusive isso é necessaria
essa reciclagem, principalmente na parte didatica (PE5-Farmécia).

A trouxe bastante(...)eu sempre fui uma pessoa muito dedicada com meu
aluno, nunca deixei de estudar, para ndo deixar ele sem uma resposta
(PE11-Biomedicina)

Dentro das contribuicbes que os docentes afirmam que o0s cursos de
capacitacdes trouxeram para eles estdo a melhora operacional da aula, dominio das
ferramentas, nas questdes das avaliacdes, professores relatam que ajudou ver o que
faziam de errado e assim melhorar dentro das questdes avaliativas, trazendo uma
nova visdo didatico pedagdgica, inovacbes técnicas e também uma contribuicdo
para utilizacdo de ferramentas que surgem com as tecnologias.

Segundo Cruz (2017), os professores licenciados ndo conseguem ver as
aulas de didéatica, como um referencial de articulacdo entre conteudo e método,
guanto ainda estudantes, eles sabem da necessidade formacao para a sua atividade
docente, mas criticam a falta de referenciais praticos, e os alunos atribuem isso ao
seu formador, como um diferencial dele, é esse professor que dependendo da sua
conducéo da disciplina € o que faz valer a pena ou ndo o ensino da didatica.

A formacédo formal, na qual ndo compreende uma formacéo pedagogica, é a
fonte de aprendizado dos professores que chegam a docéncia do ensino superior,
eles reconhecem a importancia, de tal formacdo para um aprofundamento dos
saberes necessarios ao exercicio da docéncia, porém muitos desses profissionais
apos sua formacédo inicial, s6 dao continuidade a sua formacdo devido a
necessidade para uma progressao na carreira (ALMEIDA, 2020).

Todos estes aspectos estédo relacionados com o desenvolvimento docente, o
qual se refere a ideia de uma formacdo continuada dos docentes em atividade,
devendo ter um olhar institucional para essa formacdo, onde se vai além de
situacdes informativas, uma vez que envolve ac¢des que visdo mudar a prética, as
crencas e o conhecimento do professor, ja na perspectiva pessoal é necessario uma
disposicdo do docente em buscar um crescimento permanente, ou seja, estar
abertos para mudancas (SOARES; CUNHA, 2010).

Todos os docentes participantes desta pesquisa acreditam que a formacao

7

pedagogica € importante e que o docente de ensino superior dever ter essa
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formacdao, e que isso se iniciasse desde a sua graduagéao, inclusive com preparacéo

pratica também.

E eu acho que seria assim até muito didatico que esses cursos de
preparacdo docente fizessem atividades mais praticas do que tedricas,
inserindo o aluno, dentro de contextos da nossa realidade atual entendeu,
do que é por exemplo lidar com um aluno negacionista, que ele acha, néao
eu sei eu posso e ndo é assim, ele ndo sabe, eu acho que tudo que é
pratico eu acho que deveria ser colocado mais em énfase (PE12-
Enfermagem).

Na verdade, vou te ser bem sincero, eu acho que a gente poderia ir la tras,
eu acho que la na universidade isso ja poderia ser abordado, como no
curriculo universitario(...)a formacdo pedagdgica ela poderia vir dentro do
curso, ndo precisa de ser uma carga horaria, mais dar uma ideia geral
daquilo que é, para que o aluno entdo valorizasse isso e aplicasse isso, eu
penso desta forma (PE9-Medicina).

E essencial(...)muitos professores que estdo em sala de aula eles s&o
excelentes profissionais estdo ali em destague nas suas carreiras
profissionais e sdo convidados ao ensino superior muitas vezes E ai o que
eu td te falando ele bate de frente com uma necessidade de conduta
pedagdgica (PE1-Educacgédo Fisica).

Precisamos do entendimento, de que o0s espacos de formacdo, sao

extremamente importantes, porém, se faz necessaria a reflexdo sobre os desafios

existentes no cotidiano do docente, compreendendo ndo somente os conhecimentos

pedagogicos, como também a vinculagdo com a formacdo universitaria desejada

(SORDI, 2019).

A participante do estudo Fernandes e Souza (2017), sobre o ingresso, a

trajetéria e a permanéncia na docéncia, relatou que a falta de uma formacéo

pedagogica, trouxe dificuldades, mais especificamente nas questbes técnicas e

metodoldgicas do fazer docente, evidenciando essa fragilidade na formacéo do

docente universitario no trecho de sua entrevista:

Eu nao sabia nem falar com o diario. Eu tinha que relatar 14 a metodologia,
recursos, contetdo programatico, [...], 0 primeiro dia de aula, quando eu
tinha que preencher o meu diario ja, ‘quais os termos que se usam? Qual foi
o tipo de metodologia que eu usei para dar essa aula?’. Entdo assim, uma
das coisas que eu mais tive dificuldade ai, de cara. [...] A gente ndo
aprendeu a ser professora. Eu me percebo uma eterna aprendiz. Eu ndo me
sinto a dona do saber, eu ndo me sinto a dona da verdade (VITORIA apud
FERNANDES; SOUZA, 2017, p.6).

O ensino é uma atividade que é executada pelo docente, ensino esse que

necessita de uma série de conhecimentos, sendo assim, existe a necessidade de

uma formacao especifica, a didatica é a parte de todo conhecimento responsavel
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pelo processo de ensino-aprendizagem, dentro desse contexto, o professor de
ensino superior ndo pode dispensar a exigéncia de uma formacdo em didética para
sua funcéo docente (CRUZ, 2017).

Ainda sobre essa formacao o autor traz:

Mais do que um preparatério sobre métodos e técnicas, faz mister
reconhecer a necessidade de que para ensinar ndo é suficiente saber o
conteddo, mas também as razBes pelas quais se ensina de determinada
forma. Nesse sentido, o dominio da didatica é potente para se constituir em
expresséo-sintese do conhecimento especializado do professor para
ensinar em qualquer nivel, inclusive na educacgdo superior (CRUZ, 2017,
p.687).

O estudo de Almeida (2020), colabora para a importancia do tema em relacéao
a formacéo pedagdgica no ensino superior, demonstrando ainda que aprimorar o
mecanismo de ensino-aprendizagem, torna-se um investimento intencional,
sistematico e coerente, na formacao e nos espacos formativos, na qual os docentes
sdo envolvidos permanentemente na problematizacdo da pratica e na articulacdo
entre teoria e pratica. A formacéo pedagogica, trara contribuicdes no saber e no agir
do professor, além de levar a pratica docente a uma posicao de igualdade aos

demais componentes que caracterizam a profisséo.

5 CONSIDERACOES FINAIS

As inquietacdes que surgiram pelas experiéncias pessoais do pesquisador em
relacdo a percepcdo da formacdo pedagodgica do docente universitario, pelos
professores da area da salde em atividade, constituiram-se para o centro do
presente estudo. Para as respostas dos questionamentos apontados, foi tragcado um
percurso metodologico em duas etapas, que mesmo apresentadas separadamente,
ocorreu em um processo singular que se completaram.

A primeira etapa deste estudo possibilitou, a partir dos componentes que
surgiram, caracterizar os docentes que atuam na area de saude, assim como as
suas praticas e conhecimentos acerca dos documentos gque envolvem o exercicio da
docéncia, e também evidenciou algumas consonancias ou divergéncias com a
perspectiva da importancia do conhecimento pedagdgico, sendo uma etapa decisiva
para a realizacdo da segunda etapa.

No levantamento dos dados, ainda na primeira etapa, observa-se um

predominio das respostas que indicam a busca dos docentes por capacitacbes
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direcionadas ao trabalho didatico pedagdgico, porém ja na segunda etapa nota-se
que essa busca, ocorre quase que exclusivamente dentro da prépria instituicdo de
ensino onde o docente atua, sdo formacOes oferecidas semestralmente para 0s
docentes.

A preocupacao e a importancia de uma formacao pedagogica para o docente
que atua no ensino superior é evidente entre os participantes, porém existe uma
lacuna de como deveria ser essa formacdo, desde a formacéo inicial e nos
programas de mestrado e doutorado que ndo suprem as necessidades pedagogicas
exigidas pela docéncia, quanto nas formacgdes continuadas que nao tratam dos
diferentes saberes que fazem parte do ensinar, que dialogam, redirecionam,
ampliam e contribuem para a ressignificacdo da docéncia e ird interferir no processo
identitario do professor do ensino superior da area da saude.

Os docentes acreditam que todo professor deveria ter uma capacitacao
bésica para o exercicio da docéncia, seja ele universitario ou ndo, uma vez que no
ensino superior, o professor acaba muitas vezes se tornando docente do dia para a
noite, ndo vem se tornando um professor, se preparando, simplesmente acontece.

Este estudo demonstra que os docentes universitarios da area da saude, na
instituicdo privada investigada, acreditam em uma necessidade para a formacao
pedagdgica, porém, quando alunos dos programas de mestrado e doutorado, 0s
espacos legitimados para esse fim, relatam, na maioria das vezes, ndo veem a
docéncia como um campo epistemoldgico que precisa de uma formacédo especifica.
Assim, ao finalizar a pds-graduacao strict sensu, os professores acabam por nao
saber onde e como buscar essa formacao.

Desse modo, ao iniciar a docéncia, na maioria das vezes, esta formacao
ocorre de forma isolada, com cursos de determinados temas, mas que nao priorizam
todas as questbes pedagdgicas e sim os aspectos voltados para estratégias de
ensino, que acabam por muitas vezes sendo oferecidas separadamente, ndo dando
ao docente o entendimento necessario para a aplicacdo dessas estratégias.

Os professores enfrentam dificuldades geradas pelo exercicio da docéncia
gue emergem de situacdes como diferenca de geragdes, o ingresso do aluno na
universidade ocorre cada vez mais cedo e que vem de uma era de informacao e
tecnologia que frequentemente acabam gerando conflito no processo de ensino,

7

outro ponto a destacar € a heterogeneidade das turmas, alunos com diferentes
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formacdes e conhecimentos, fazendo com que o docente tenha dificuldades para
definir a melhor estratégia a ser utilizada.

Por outro lado, a tecnologia é apontada como um grande facilitador para o
docente em suas aulas, porém é preciso que seja utilizada pelos professores e
também pelos alunos de forma eficaz para que o recurso ndo seja apenas uma
forma de se acumular conteudos e reproduzir um modelo tradicional e pseudo
inovador.

Compreendemos perante aos dados obtido nesta pesquisa que ao
ingressarem na docéncia universitaria, os docentes dos cursos da area da saude
nao estdo preparados pedagogicamente para atender todas as demandas que o
exercicio da docéncia universitaria exige. A busca por uma formacdo continuada
ocorre de maneira equivocada, uma vez que o professor entende que essa formacéao
€ suprida pelas capacitacbes oferecidas pela propria instituicdo, sendo esse
entendimento comum entre os docentes que estdo no inicio da carreira assim como
pelos mais experientes.

Esta pesquisa buscou contribuir com os aspectos que norteiam a formacéo
docente para o ensino superior, espera-se que as instituicdes de ensino superior se
corresponsabilizem pela formagcdo dos futuros e dos docentes em atividade, para
que tenham uma percepcdo ampla sobre as questdes pedagdgicas que envolvem a
docéncia universitéria.

Esses apontamentos nos trazem novas reflexdes e questionamentos, de
como deve ser a formagdo de um docente universitario, qual o espaco legitimo para
essa formacdo, qual o papel das politicas publicas, das instituicbes de ensino
superior e do proprio docente dentro dos aspectos sugeridos nesse estudo. Outras
questdes emergem, como por exemplo, as 104 docentes que ndo responderam as
questdes: Como enxergam a docéncia e como lidam com as questdes didatico-
pedagogicas que envolvem a pratica educativa? Como mobilizar este grupo que
parece ndo reconhecer as questdes pedagdgicas que envolvem a docéncia? Neste
sentido, torna-se necessaria novas pesquisas que continuem investigando a
formacao pedagdgica e a identidade do professor do ensino superior, especialmente

no ambito da natureza privada.
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APENDICE |

QUESTIONARIO DOCENTES

A Universidade de Ribeiréo Preto, por intermédio do Programa de Mestrado em Saude e Educacéo, esta
realizando uma pesquisa de Mestrado, intitulada A "DOCENCIA NO ENSINO SUPERIOR NA AREA DA
SAUDE: PERCEPCOES SOBRE A FORMACAO E PRATICA DOCENTE".

As informagdes coletadas serdo apresentadas coletivamente, resguardando a identidade dos entrevistados,
conforme orientagdes do Conselho Nacional de salde, Resolugdo 196. Agradecemos desde j& a sua participacao,
Daniel Diniz Bertoni (Mestrando), Karina de Melo Conte (Orientadora).

ORIENTACAO: Quando necessario, marcar duas respostas, sendo elas as mais relevantes.

| - CARACTERIZACAO

1- Idade: 2- Sexo: C] Feminino C] Masculino

3- Situagdo Conjugal:
E] Solteiro (a) [j Casado (a) / amasiado (a) D Divorciado (a) C] Viavo(a)

4- Origem (UF)

| Il - FORMACAO E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

1- Graduado(a) em:

[j Bacharelado. Ano de conclusédo da graduacéo:

E] Licenciatura. Ano de concluséo da graduacao:

D Tecnolégico. Ano de concluséo da graduacao:

2 — Maior titulagéo:
Especialista.

D Mestre (Académico).

D Mestre (Profissional).

D Doutor (a).

D Pos doutor(a).

3 - Especifique a area de atuacao:

4 - Tempo que atua como docente:

Ensino superior:

Outros Niveis: . Quais:

5- J4 em alguma atividade profissional em sua area de formacao?
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D Sim. Quanto tempo:

C] Nao.

6- Recebeu alguma formacado pedagdgica no mestrado ou doutorado?

D Sim. Como foi? E] Seminério.

C] Estagio.

C] Disciplina.

D Né&o.

| Il - FUNGOES NO ENSINO SUPERIOR

1 - Cargo/funcdo no ensino superior:
D Professor graduacéo.

D Professor p6s-graduagéo.

C] Professor coordenador.

D Outros. Quais:

2 - Qual categoria se enquadra:

D Professor.

D Professor e pesquisador.

E] Professor e atividade profissional de formacéo.

| IV - SOBRE AS CONDICOES PARA DESENVOLVER SEU TRABALHO, RESPONDA:

1. Em relacdo aos documentos abaixo, responda com um X o sim ou ndo e o grau indicado em
nameros, considerando 0 nenhum e 10 totalmente.

DIRETRIZES CURRICULARES -
NACIONAIS DO CURSO SIM | NAO GRAU
Conhecimento 5 6 10
Acessibilidade 5 6 10
Participa¢do na elaborac¢do 5 6 10
PROJETO PEDAGOGICO o
DO CURSO SIM | NAO GRAU
Conhecimento 5 6 10
Acessibilidade 5 6 10
Participacdo na elaboracdo 5| g 10
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PLANO DE ENSINO SIM | NAO GRAU
Conhecimento 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Acessibilidade 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Participacdo na elaboragdo 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

2 — Para organizacao das disciplinas e ou atividades pelas quais é responsavel, vocé se baseia em:

D Sua experiéncia profissional.

D Leitura cientifica.

E] Bases de dados cientificos.

D Diretrizes curriculares do curso.
Projeto pedagdgico do curso.
Revistas e livros populares.

Outros

3- Como classifica a organizacéo e o planejamento didatico-pedagdgico de suas disciplinas?

[:] Otimo
E] Bom
[:] Regular

4- Qual a sua preferéncia de atuacao na Instituicao:
Ensino

Pesquisa

Extensédo

DOoU

Outro (a)

5- Com que periodicidade se prepara do ponto de vista didatico-pedagdgico:
Semanalmente.

Quinzenalmente.

Mensalmente.

Semestralmente.

Nao é necessario.

aasane

N&o tenho tempo.

6 - Nas reunides que participa, no (s) curso (s) que atua, quais os assuntos que geralmente sédo
abordados:

D Administrativo.

D Didatico-pedagogico.

D Outros (as) __



7 - Recebe apoio em suas atividades didatico-pedagdgicas?

D Sim. De quem?D

Coordenador do Curso.

D Professor (colega de trabalho).

D Outros:

[:] Nao. Razao disso ndo acontecer?

8 - Como vocé avalia sua aula?
D Otima

E] Boa

D Regular

D N&o sei avaliar
D Na&o julgo ser necessario

9 - No ultimo ano quantas vezes sua aula foi avaliada?
[j 1

[j 2

(] 3

D 4 ou mais

D Nenhuma

J& participou de alguma formacéo continuada direcionada ao trabalho didatico-pedagdgico?

D Sim. Quais?
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Quais cursos

Sua avaliacéo

(0 péssimo --- 10 excelente)
0(1(2[3|4,5|6|7|8 10
0(1(2[3|4,5|6|7|8 10
0[(1|2]3|4|5|6|7|8 10

[:] N&o.

11 - Quais estratégias vocé utiliza em sala de aula:
[:] Aula expositiva [:] Estudo de textos

D Aula expositiva dialogada [:] Gamificacéo

D Aula invertida D Seminarios

D Dramatizagao D Mapa conceitual

[:] Estudo de casos [:] Simulagdo

E] PBL
D TBL
D Outros
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V- O PROCESSO DE ENSINO-APRENDIZAGEM

1 - Marque as alternativas que venha de encontro com as suas necessidades pessoais,
completando a seguinte frase: "Para melhorar as minhas aulas seria necessario...

Observacédo: Marque com um x nos numeros considerando 0 péssimo - 10 excelente.

5 Considero
CRITERIOS / Importante Grau de importancia
ASPECTOS SIM | NAO
...mais aulas praticas 0({1(2|3|4|5|6|7|8(9]| 10
...maior carga horaria 0(112|3[4|5(6|7(8|9]| 10
...mais apoio didatico-pedagogico 0|/1(2|3|4|5|6(7|8|9]| 10
...Mais recursos visuais 0|1(2|3(4|5|6|7|8|9]| 10
...maior tempo de dedicacéo para o preparo das aulas 0111213/4|5(6|7(89/| 10
...mais recursos pedagogicos (livros, periédicos, acervo online) 0/11213/4|5/6(7(8/9| 10
...nada, pois minhas aulas s&o étimas 0|1/2|3|4|5|/6|7|/8|9]| 10
...alunos mais dedicados e comprometidos com o ensino. 011121314|5|6|7/8(9| 10
...aperfeicoamento no assunto a ser abordado. 0|11(2|3|4|5|/6(7|8|9]| 10
...estudantes com mais habilidade para o estudo independente. 0/11121314|5|6|7/8/9| 10
...habitos de leitura por parte dos estudantes. 0(1|12|3(4(5|/6|7[8|9]| 10
...autonomia para elaborar e aplicar estratégias didaticas. 0/1|12|3/4(5|/6|7[/8|9]| 10
...participagéo dos estudantes nas atividades realizadas na sala de aula. 0|/1(2|3|4|5|6(7|8|9]| 10
...atividades interdisciplinares no curso. 0(1|12|3/4(5|/6|7[/8|9]| 10
...estimulo a pesquisa. 0({1(2]|3|4|5|6|7|8(9]| 10
...estimulo a extens&o. 0|1(2|3(4|5|6|7|8|9]| 10
...articulagdo da teoria com a prética. 0|/1(2|3|4|5|6(7|8|9]| 10
...apoio institucional. 0/1/2|3|4|5|/6|7|8|9]| 10




APENDICE I

ROTEIRO DAS ENTREVISTAS SEMIESTRUTURADAS: A DOCENCIA
NO ENSINO SUPERIOR NA AREA DA SAUDE: PERCEPCOES
SOBRE A FORMACAO E PRATICA DOCENTE

| - Apresentagéo

Nome
Curso (os) que leciona

Formacé&o inicial

Il - Especificos
1. Como foi sua trajetoria profissional até chegar a docéncia universitaria?
2.0 gue significa a docéncia para vocé? Quais atividades vocé realiza na docéncia?

3.Quais as dificuldades e facilidades encontradas na docéncia em sala de aula? A
que atribui estas?

4. Ao olhar para sua trajetéria de formacao e atuacao profissional, vocé julga ter sido
preparado para lidar com todas as demandas exigidas pela docéncia (aspectos
administrativos, didaticos-pedagogicos, etc.)?

5.Vocé realiza ou ja realizou alguma formacdo continuada para atender as
demandas da docéncia?

Se sim. Que tipo de formacdo é esta? Houve contribuicdo? Quais foram as
contribuicbes?

Se ndo. Nao busca a formacédo ou capacitacdo pedagodgica por qual
motivo?

Il - Facultativas

84

1. Essa opinido negativa a respeito da formacao pedagogica, o Sr(a) responsabiliza a que?

2.0 senhor(a) ndo busca a formacgéao ou capacitacdo pedagdégico por qual motivo?

Ill - Encerramento

O senhor (a) gostaria de tecer algum outro comentério sobre a formagéo pedagdgica?
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ANEXO |
AUTORIZAGAO PARA REALIZACAO DA PESQUISA

Autorizo a realizagdo da p
' Superior na area da saude: percep. coes sobre a formagdo

acdo do pesquisador Daniel Diniz Bertoni e orientacdo da Prof

Ribeirdo Preto, 11 d
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UNAERP - UNIVERSIDADE DE £
RIBEIRAO PRETO

DADOS DO PROJETO DE PESQUISA

Titulo da Pesquisa: A docéncia no ensino superior na area da satde: percepgées sobre a formagéo e
pratica docente.

Pesquisador: Karina de Melo Conte

Area Tematica:

Versdo: 1

CAAE: 25854019.5.0000.5498

Instituicdo Proponente: Universidade de Ribeirdo Preto UNAERP
Patrocinador Principal: Financiamento Préprio

DADOS DO PARECER

Namero do Parecer: 3.773.685

Apresentagéo do Projeto:

Pesquisa de abordagem qualitativa do tipo descritiva e exploratéria, considerada como adequada diante do
objetivo de compreender a percepgao do docente universitario sobre a sua formagédo pedagobgica.

A populaggo sera cosntituida por docentes que atuam na &rea da satde.

Seréo convidados a participar da pesquisa os 200 professores da Universidade de

Ribeiréo Preto que fazem parte dos cursos de fisioterapia, educagao fisica,

odontologia, ciéncias farmacéuticas, enfermagem, psicologia, medicina e nutrigéo.

Para o tratamento dos dados seré utilizado a técnica de andlise de contetido a

visdo de Bardin (2016) que caracteriza a técnica como um conjunto de instrumento

metodologico sutil em constante aperfeicoamento.

Objetivo da Pesquisa:

Apresenta como objetivo geral investigar a percepg&o de professores universitarios sobre a

sua formagéo pedagogica para o exercicio da docéncia no ensino superior da Universidade de Ribeirao
Preto.

Como objetivos especificos apresenta:

Caracterizar qual o tipo de formag&o pedagégica inicial e continuada do

Enderego: Av.Costabile Romano n°® 2201, sala 08, Bloco D

Bairro: RIBEIRANIA CEP: 14.096-380
UF: SP Municipio: RIBEIRAO PRETO
Telefone: (16)3603-6895 Fax: (16)3603-6815 E-mail: cetica@unaerp.br

Pégina 01 de 03
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UNAERP - UNIVERSIDADE DE
RIBEIRAO PRETO

Continuagdo do Parecer: 3.773.685

professor universitario.

Identificar as facilidades e dificuldades enfrentadas pelo professor
universitario na docéncia em sala de aula,

Analisar a percepgéo dos professores universitarios na area da satde, sobre
a formag#o pedagdgica inicial e continuada.

Avaliagdo dos Riscos e Beneficios:

Quanto aos beneficios menciona trazer contribuigdes para a formagao do professor universitario na area da
saude.
N&o ha riscos.

Comentarios e Consideragdes sobre a Pesquisa:
Pesquisa interessante e que trara contribuigdes para a pratica profissional.

Consideragoes sobre os Termos de apresentagao obrigatéria:
Termos de apresentagao obrigatéria apresentados, bem como a autorizag@o do responsavel pelo local onde
sera realizado o estudo.

Recomendagédes:

Nao ha.

Conclusdes ou Pendéncias e Lista de Inadequagdes:
N&o ha inadequagdes ou pendéncias.

Consideragdes Finais a critério do CEP:

Projeto aprovado.

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:

Tipc | - - Arquivo ]
Informacdes Basicas | PB_INFORMACOES_BASICAS_DO_P | 16/11/2019
do Projeto ROJETO 1471353.pdf 16:05:09
Projeto Detalhado / | Projetodepesquisacompleto.pdf 16/11/2019 |Karina de Melo Con
Brochura 16:00:09
or
Declaragéo de Cartadeautorizacao.pdf 16/11/2019 |Karina de Melo Con
Instituicao e 15:54:57
 Infraestrutura
TCLE / Termos de | TCLE.pdf 16/11/2019 |Karina de Melo Conte|
Assentimento / 15:54:19
[Justificativade :
Enderego: Av.Costabile Romano n® 2201, sala 08, Bloco D
Bairro: RIBEIRANIA CEP: 14.096-380
UF: SP Municiplo: RIBEIRAO PRETO

Telefone: (16)3603-6895 Fax: (16)3603-6815 E-mall: cetica@unaerp.br
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ANEXO Il

AUTORIZACAO PARA QTILIZAQAO DO
QUESTIONARIO

Daniel Diniz Bertoni

De: LUCIENE ALVES <luciene.alves@uftm.edu.br> Gt
Enviado em: terga-feira, 12 de novembro de 2019 09:08

Para: Daniel Diniz Bertoni

Assunto: Re: Autorizagdo Instrumento Docente

Bom dia Daniel,

O questionario que eu utilizei na minha Tese, foi um instrumento adaptado do questionario do meu Orientador,
Prof. Dr. Roberto Valdes Puentes (FACED /UFU).

Eu autorizo vocé a utilizar o meu questiondrio, mas seria importante vocé entrar em contato com 0 Prof.
Roberto, visto que ele tem inimeras publicagdes com o Questionario original.

Pl

O Questionario Original encontra-se no livro: AQUINO, Orlando Fernandes; PUENTES, Roberto Valdés. Trabalho
diddtico na universidade: estratégias de formagiio. Campinas: Editora Alinea, 2011.

Este material é muito interessante ¢ pode contribuir muito com sua pesquisa.

O email dele ¢é robertovaldespuentes@gmail.com o

Estou a disposi¢do para o que precisar.

Atenciosamente,

Prof* Dra. Luciene Alves s
Departamento de Nutrigdo / ICS / UFTM y
(34) 3700-6928

'Em seg., 11 de nov. de 2019 as 23:57, Daniel Diniz Bertoni < dbertoni@unaerp.br> escreveu'

. Dr, Luciene Alves,

“OMmpromt

ento, de [ 0-me com os melhores cumprimentos,
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RELATORIO TECNICO
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RELATORIO TECNICO
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FORMAGCAO E PRATICA DOCENTE

Aluno: Daniel Diniz Bertoni
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1 INTRODUCAO

Este relatorio técnico tem como objetivo de apresentar e apoiar
coordenadores, professores e a instituicio de ensino superior na reflexao,
discusséo, preparacdo e avaliacdo dos processos de trabalho e as praticas que
envolvem a formacdo continuada do docente universitario. Utilizando como
referéncia os resultados da pesquisa em uma universidade do interior paulista, no
municipio de Ribeirdo Preto com 67 docentes que atuam nos cursos da éarea da
saude.

A Lei 9.394/96 das Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDB,
estabelece que o corpo docente da instituicdo de ensino superior devera ser
formado por um terco, pelo menos, com titulacdo académica a nivel de mestrado e
doutorado e em regime de tempo integral. A partir desta titulacdo espera-se que este
profissional professor saiba lidar com todos os aspectos pertencentes a docéncia.

A autonomia concedida na organizacdo dos cursos de mestrado e doutorado
onde se formam os pesquisadores e docentes universitarios, ndo héa clareza sobre a
necessidade da formacdo pedagdgica, jA que através da autonomia dada as
instituicdes, elas ficam responsaveis pela elaboracdo da matriz de disciplinas.
(BRASIL, 2001). Isso fica evidente no artigo 66 da LDB, ao colocar que a preparagao
para o0 exercicio do magistério superior far-se-4& em nivel de pds-graduacéo,
prioritariamente em programas de mestrado e doutorado, porém sem uma carga
horaria minima.

Muitos estudos pesquisam a formacéo do professor universitario ao longo dos
anos e apontam limites quanto a formacdo do docente universitario ao analisar a
legislacdo de Educacao Superior (MOROSINI et al; 2000).

Segundo Cunha (2018), a construcao da profissdo docente ainda carece de
legitimacao, principalmente em relacdo a politicas publicas e afirma que somente o
reconhecimento cientifico acerca da profisséo fara avancos para alcancar a condigao
necessaria para atender as demandas da universidade do século XIX.

O significado do saber docente ainda é diverso, conceituado por um conjunto
de conhecimentos, com destaque para as metodologias de ensino e que esse saber
estd pautado na vivéncia pratica do docente, evidenciando assim a auséncia da

reflexdo sobre a atuacédo do docente universitario, cuja pratica ainda se esbarra no



92

ensino tradicional e que ndo atende ao universo contemporaneo do magistério
universitario, deixando clara a necessidade da profissionalizacdo docente (FREITAS
et al., 2016).

1.1 Justificativa

Entendendo que a docéncia € constituida ndo por um ‘saber especifico’, mas
por ‘saberes’ de diferentes origens e finalidades, seja para a pesquisa, e/ou ensino,
e que irdo sustentar as atividades docentes e pedagodgicas, torna-se fundamental
refletir sobre como estes saberes sdo construidos e aprendidos ao longo da

trajetoria profissional do professor universitario.

1.2 Objetivo Geral

Compreender a percepcdo de professores universitarios, atuantes na area da
saude, com relacdo a formacédo pedagdgica para o exercicio da docéncia no ensino

superior.

1.3 Objetivos Especificos

e Caracterizar qual a formacdo pedagodgica inicial e continuada do professor
universitario.

¢ |dentificar as facilidades e dificuldades enfrentadas pelo professor universitario na
docéncia em sala de aula.

e Analisar a percepcdo dos professores universitarios na area da saude, sobre a

formacao pedagdgica inicial e continuada.

2 CASUISTICA E METODO
2.1 NATUREZA DO ESTUDO

Esta pesquisa tem uma abordagem qualitativa do tipo descritiva e
exploratoria, considerada como adequada diante do objetivo de compreender a
percepcdo do docente universitario sobre a sua formacdo pedagdgica para o

exercicio da docéncia no ensino superior.
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2.2 Local do Estudo

O estudo foi desenvolvido na Universidade de Ribeirdo Preto (Unaerp) no
municipio de Ribeirdo Preto, que esta localizado no estado de Sao Paulo (2020).

A Unaerp foi a primeira instituicdo de ensino superior da regido de Ribeirdo
Preto, fundada em 1924, reconhecida pelo Ministério da Educacdo — MEC em 1985
como universidade. Atualmente, a universidade conta com oito cursos de graduagao
na area da saude, cinco em exatas e nove em humanas. A Unaerp possui dois
campi: a sede em Ribeirdo Preto e um segundo campus no municipio do Guaruja,
Sao Paulo. Os campi sdo planejados e equipados com clinicas; laboratérios;
biblioteca; salas de aula; atendimento e reunides; auditérios; teatro; setores
académico-administrativos de suporte ao ensino, a pesquisa e extensdo, assim

como areas de servicos, convivéncia e lazer.

2.3 Participantes

2.3.1 Primeira Etapa

Os cento e setenta e cinco docentes que atuam nos oito cursos da area da
saude da Universidade de Ribeirdo Preto, foram convidados a participar desta etapa
da pesquisa mediante a texto-convite enviado por e-mail a cada professor,
acompanhado do link de acesso ao Termo de Consentimento Livre e Esclarecido
(TCLE). Somente ap0s o aceite ao TCLE, o participante conseguia avancar para o
questionario a ser respondido, ou em caso do ndo aceite, 0 acesso era finalizado
sem a permissao para acessar as etapas seguintes.

Entre os cento e setenta e cinco professores convidados, sessenta e sete

concordaram com a participacao mediante TCLE e responderam ao questionario.

2.3.2 Segunda Etapa

Apoés finalizada a primeira etapa, o presente estudo buscou avancar no
aprofundamento das questdes que emergiram durante esse processo, sendo assim,

foi enviado um texto-convite por e-mail para 0os sessenta e sete participantes da
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primeira etapa, para participacdo de uma entrevista, aceitaram participar desta etapa

doze docentes.

2.4 COLETA DE DADOS

2.4.1 Instrumentos de Coleta de Dados

Como instrumentos para a coletas de dados, foi utilizado um questionario
(Apéndice 1) e a realizacéo de entrevistas semiestruturadas (Apéndice II).

O questionario que foi aplicado aos docentes € de autoria da professora
Luciene Alves, que autorizou (Anexo Ill) o uso deste, com adaptacbes para a

realizacdo da pesquisa junto aos docentes da area da saude da Unaerp.

2.4.2 Procedimento de Coleta dos Dados

A coleta de dados desta pesquisa foi dividida em duas etapas. A primeira
etapa foi realizada por meio de um questionério, que esteve disponivel na plataforma
do Google formularios, aos cento e setenta e cinco professores dos cursos da area
da saude da Unaerp. O link do questionario, foi enviado por e-mail junto com o
convite para participacdo na pesquisa e do Termo de Consentimento Livre
Esclarecido (TCLE), o levantamento dos e-mails dos docentes, foi realizado
diretamente nas secretarias dos cursos da area da saude, o envio foi realizado
durante quatro semanas consecutivas aos participantes, apés este periodo demos
inicio a segunda etapa da coleta de dados.

Ao final de quatro semanas, foi enviado um texto-convite por e-malil
explicando o objetivo da segunda etapa do estudo. Os e-mail foram enviados aos
sessenta e sete participantes da primeira etapa durante quatro semanas, buscando
assim manter a coeréncia de representatividade dos participantes.

Na segunda etapa participaram doze docentes, cujo encontro foi agendado
por email, a partir da disponibilidade de dias e horarios do participantes.

Das doze entrevistas, duas foram ocorreram de modo presencial e dez
através de entrevistas on-line, com apoio da ferramenta Google Meet. O fato da

maior parte das entrevistas acontecerem no modo on-line, possibilitou a
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flexibilizacdo de dias e horarios, como aos finais de semana e no periodo da noite.

Quanto ao tempo da entrevista, cada uma durou em média 21 minutos

3. RESULTADOS E DISCUSSAO

3.1 PRIMEIRA ETAPA

Com relacdo a caracterizacdo, serdo apresentados os dados sobre sexo,
idade, tempo de formacao na graduacédo, atuacdo no ensino superior e o tempo da

trajetéria até a chegada ao ensino superior. O objetivo é conhecer o perfil do
professor universitario da area da saude que faz parte deste estudo.

Tabela 1 - Caracterizacdo dos participantes

Masculino Feminino
28 39
Idade T.Formacao Atuacédo E.S Trajetoria
48 24 16 8
Bacharel Licenciatura Licenciatura e
Bacharel
46 7 14

Fonte: Dados da pesquisa (2020)

A instituicdo onde o estudo foi realizado possui diversos cursos da area da
saude (fisioterapia, educacdo fisica, odontologia, ciéncias farmacéuticas,
enfermagem, psicologia, medicina e nutricdo), o que possibilita a mesma diversidade
de profissionais que atuam nos referidos cursos, assim, 0s participantes cuja
formacdo inicial estda na area da saude, foram identificados profissionais das
seguintes areas: Biomedicina (1), Ciéncias Biolégicas (2), Educacdo Fisica (7),
Enfermagem (4), Farmacia (4), Fisioterapia (4), Medicina (17), Nutricdo (2),
Odontologia (12) e Psicologia (4). E interessante observar profissionais de outras
areas que também atuam nos cursos da saude, como agronomia, ciéncias da

computacéo, letras, publicidade e propaganda, pedagogia e quimica.
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Docentes que atuaram na Docentes que nunca atuaram na
formagcao inicial formagcao inicial
41 26

Fonte: Dados da pesquisa (2020)

Com relacdo as fungbes exercidas pelos docentes participantes foi possivel,

constatar que o campo de atuacdo com maior indice sdo Professor graduacdo com

25 participantes e Professor graduagdo e poés-graduacdo com 27 participantes.

Outras funcdes sé&o observadas e serédo apresentadas na tabela abaixo:

Tabela 3 — Funcdes e numero de docentes, segundo funcdes

exercidas na atuacdo em Docente no Ensino Superior.

Funcdes N %
Professor Assistente 3
Professor Coordenador 1 1,5
Professor Graduacédo 25 37,5
Professor Graduacédo e Coordenador 2 3
Professor Graduagéo e Pos-graduacao 27 40
Professor Graduacéo, Pos-graduacao e Coordenador 8 12
Professor Graduacéo, Pos-graduacao e Pesquisador 1 15
Professor Pos-graduacéo 1 1,5
Total 67 100,0

Dos 67 professores participantes dessa pesquisa, 26 tem como preferéncia

de atuacdo apenas o ensino, 20 0 ensino e pesquisa, 9 o0 ensino e a extenséo, 3

ensino, pesquisa e extensdo, 1 somente pesquisa, 2 extensdes, 1 ensino e inclusdo

e 1 pesquisa e ensino em nivel de pdés-graduacao.

O processo de ensino aprendizagem ocorre através da interacdo de

comportamento entre professor e aluno, sendo através desse processo que se

desenvolve comportamentos, habilidades e conhecimentos, 0os quais também podem
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sofrer mudancas ao longo da aprendizagem, devido a experiéncias e estudos. Por
essa razdo é importante o docente ter as condicbes favoraveis para o

desenvolvimento de um processo ensino-aprendizagem eficiente.

Tabela 4 - Conhecimento dos docentes em relagdo aos DCNs, PPC

e Plano de ensino

Documento Conhecem N&o Conhecem Elaboracéo
DCNs 59 8 -
PPC 66 1 21

Plano de 66 1 52
Ensino

Fonte: Dados da pesquisa (2020)

Os 67 docentes universitarios que atuam nos cursos na area da saude nesta
pesquisa, relataram que para a organizacao das suas disciplinas ou das atividades
pelas quais sdo responsaveis, utilizam de suas experiéncias profissionais, leituras
cientificas, base de dados cientificos, diretrizes curriculares, projeto pedagdgico,

revistas e livros populares, regulamentacoes e videos.

Tabela 5 - Planejamento didatico pedagdgico das aulas

Semanal Quinzenal Mensal Semestral
Planejamento
didatico 45 6 6 10
pedagogico
das aulas

Fonte: Dados da pesquisa (2020)

Ainda sobre a organizagcédo da aula, os participantes foram indagados sobre
quais estratégias utilizam em suas aulas. E interessante notar que a grande maioria
dos professores indicaram a aula expositiva como o0 método mais utilizado em suas
aulas, ainda com todos os recursos tecnologicos e metodologias, nota-se ainda a
utilizacao de aula expositiva sendo predominante entre os docentes, seguida da aula

expositiva dialogada, seminario, estudo de textos e estudo de caso.
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Tabela 6 — Tipo de estratégias utilizada em sala de aula:

Funcodes N %
Aula expositiva 56 84
Aula expositiva dialogada 43 64
Aula invertida 14 21
Dramatizacdo 0 0
Estudo de casos 33 49
Estudo de textos 33 49
Gamificacéo 2 3
Mapa conceitual 1 15
PBL 15 22
Seminarios 36 54
Simulagéo 0 0
TBL 2 3
Outros 14 21
Total 249

Fonte: Dados da pesquisa (2020)

Sao inumeros os aspectos que podem influenciar nas melhorias das aulas
lecionadas pelos docentes dos cursos da area da saude, podemos observar
aspectos referente ao estudante, a instituicdo e a ele mesmo, evidenciando a
importancia da participacdo de todos os sujeitos que fazem parte do processo de

ensino-aprendizagem como a instituicdo de ensino, o professor e o aluno.

Tabela 7 — Aspectos relacionados a melhoria das aulas

Professor N
Maior tempo de dedicacéo para o preparo das aulas 47
Aperfeicoamento no assunto a ser abordado 44

Mais apoio didatico-pedagogico 40
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Fonte: Dados da pesquisa (2020)

Tabela 8 — Aspectos relacionados a melhoria das aulas

Aluno N
Habito de leitura 67
Participacéo dos estudantes 64
Habilidade para o estudo independente 61

Fonte: Dados da pesquisa (2020)

Tabela 9 — Aspectos relacionados a melhoria das aulas

Instituicéo N
Estimulo a pesquisa 58
Atividades interdisciplinares 58
Estimulo a extenséo 56

Fonte: Dados da pesquisa (2020)

3.2 SEGUNDA ETAPA

Os dados apresentados a seguir referem-se a segunda etapa da coleta de
dados realizada por meio da entrevista semiestruturada. Dos 67 professores
convidados a participar das entrevistas, 12 aceitaram 0 convite em participar da
segunda etapa da pesquisa e responderam as questdes referente a trajetoria
profissional, o significado de docéncia, as facilidades e dificuldades encontradas na
docéncia, a preparagéo ao longo de sua formacgéo e atuacao profissional, realizagao
de formacado continuada e a suas consideracdes sobre a formacdo pedagdgico para
o docente universitério.

A seguir serdo apresentados os dados coletados com este grupo e com o
objetivo de garantir o sigilo em relacdo aos participantes, sera utilizada a letra PE
para indicar “professor entrevistado” e o numero de 1 a 12 para identificar o numero

de cada professor participante.
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A caracterizagdo dos participantes das entrevistas, sdo apresentadas no

quadro 2, porém o codigo do participante ndo se refere ao mesmo sujeito do quadro

1, estando identificados nesta etapa como Professor Entrevistado (PE-Graduacéo),

uma vez que na primeira etapa, nao tivemos a identificacdo dos docentes, como

ocorreu na segunda etapa

Quadro 4 - Caracterizacao dos participantes da segunda etapa.

Cad. Graduacao Cursos que leciona
PE1 Educacéo Fisica Educagéo Fisica
PE2 Farmacia Bioquimica Medicina e Psicologia
PE3 Odontologia Odontologia
] . Educacdo Fisica, Enfermagem, Farmécia, Fisioterapia,
PE4 Psicologia o o ) ) )
Medicina, Nutricdo, Odontologia e Psicologia..
PES5 Farmécia Bioquimica Farméacia
o . ) Educacdo Fisica, Enfermagem, Farmécia, Fisioterapia,
PE6 | Fisioterapia e Odontologia o o ) ) )
Medicina, Nutricdo, Odontologia e Psicologia.
. Educacao Fisica, Enfermagem, Farmacia, Fisioterapia, Nutricdo,
PE7 Farmécia ) . .
Odontologia e Psicologia.
PES8 Odontologia Odontologia, Fisioterapia, Farméacia, Enfermagem e Nutricao.
PE9 Medicina Medicina
o Educacdo Fisica, Odontologia, Fisioterapia, Farmacia,
PE10 Educacéo Fisica o L
Enfermagem, Medicina e Nutrig&o.
PE11 Biomedicina Medicina
PE12 Enfermagem Medicina

Fonte: Dados da pesquisa (2021)

3.2.1 Trajetoria até a Docéncia

S&o muitos os caminhos que levam o profissional a chegar ou optar pela

carreira docente no ensino superior. Os entrevistados relataram uma trajetéria muito

préxima um dos outros, iniciada pela graduacgéo e pés-graduacéao stricto sensu até a

chegada na docéncia universitaria, no entanto, € interessante observar as diferentes

motivacoes.
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Eu sempre pensei na docéncia, sempre gostei da ideia de ser docente,
entdo na graduacéo eu fiz minha iniciacdo cientifica, ndo era obrigatéria
porque eu fiz na USP e la ndo tem a obrigatoriedade, mas nds somos muito
estimulados ao academicismo, entdo eu ja pensava nisso, quando eu me
formei, assim que eu me formei eu ja entrei no mestrado, entdo eu estava
me formando em dezembro eu ja estava com meu projeto pronto de
mestrado, em fevereiro eu ja estava no mestrado e ai nesse momento eu ja
pensava muito no mestrado para ser professora (PE4-Psicologia).

3.2.2 Significado de Docéncia

Toda palavra tem um significado que traz na sua elaboracdo toda uma
historia, sendo assim, junto a ele é criado um sentido por cada individuo de acordo
com a sua vivéncia pessoal, sendo assim, podemos dizer que o sentido das palavras
é conflitado entre as definicbes sociais para aquela palavra e a vivéncia de cada
sujeito, tendo assim edificacdes subjetivas que séo criadas pelas emocdes, carinho,
vivéncias boas e ruins, entre outros. Mesmo tendo uma constituicdo social o
significado acaba tendo um sentido pessoal (CERICATO, 2017).

E doacdo, exige muito principalmente na atualidade em funcdo das
demandas né das novidades que sdo muito rapidas a evolugdo, doagdo
mesmo professor se doar precisa ser participativo nesse sentido de nao
conduzir somente, somente entre aspas né o seu contetdo técnico o seu
contetdo cientifico e sim ter uma participacdo efetiva na formacédo da

conduta desse aluno, dar exemplo vocé precisa ser uma referéncia ne em
todos os sentidos néo s6 técnica (PE1-Educacéo Fisica).

3.2.3 Formacao Pedagdgica Inicial e Pos-Graduacao

Quando perguntamos aos professores se eles julgam ter sido preparados para lidar
com todas as demandas exigidas pela docéncia, incluindo os aspectos
administrativos e didatico-pedagdgicos, a grande maioria respondeu que nao, essa

afirmacdo fica muito clara nos fragmentos

N&o (...)até hoje a cada 6 meses a Universidade oferece capacitaces a
cada capacitacdo vocé esta aprendendo novas possibilidades de atuacao
na area acho que é uma condi¢do continua(...) ah dificilmente a gente vai
conseguir ter todo dominio necessério para que esteja dentro das
expectativas maximas eu entendo que é uma evolucao e a gente vem se
preparando (PE1-Educacéo Fisica).

3.2.4 Docéncia e o Ensino
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Dos professores entrevistados, a grande maioria tem suas atividades nas
aulas da graduacdo e poés-graduacdo, atuando em orientacdes de trabalhos de

conclusao de curso e preparacao das aulas teoricas e praticas.

Na docéncia eu dou aula na graduacao e na pés-graduacao também, entdo
na pos-graduacao eu oriento mestrado e iniciacdo cientifica hoje também e
na graduacéo € o dia a dia da graduacdo mesmo, aula teérica, pratica e
clinica. E orientacdes de TCC (PE3-Odontologia).

3.2.5 As Facilidades e as Dificuldades em Sala de Aula

Em relacdo as facilidades, apontadas pelos docentes da area da saude,
vemos a tecnologia como um grande facilitador, porém s&o abordados outros
facilitadores como a participacdo mais ativa do aluno na aula, a possibilidade hoje de
fazer a teoria conversar com a pratica devido a estrutura fisica que se tem hoje
dentro da universidade, como laboratorios e clinicas assim como observamos no

relato a sequir.

A tecnologia ajudou bastante a gente, até mesmo na pesquisa para Vocé
buscar material de estudo né, para compartilhar isso com os alunos, e é
uma mocgada assim que, aqueles que querem realmente eles buscam muita
coisa né, eles tém muita informacao, entdo isso também estimula a gente a
fazer diferente né, a buscar a fazer diferente sempre (PE7-Farmaécia).

As dificuldades enfrentadas pelos docentes universitarios na area da saude
sdo apontadas pela heterogeneidade de alunos em uma sala de aula, o desafio de
prender a atencdo do aluno, muitas vezes pelo volume de informacéo trazido com a
tecnologia, e ai nesse caso a tecnologia é apontada como uma dificuldade, ainda

mais se ndo for feito o uso adequado dela, podem ser observados no trecho a

seqguir.

As dificuldades é chamar a atencdo do aluno, sempre fazer com que o
aluno, eu acho que perceba que o que vocé estéa falando naquele momento
vai ser importante um dia, ou logo em seguida, porque acho que ele hoje o
aluno € mais imediatista, entdo se ele ndo vé uma aplicacdo imediata
daquilo, é muito dificil vocé reter a atengdo do aluno, E facilidade da
docéncia, vocé gostar do que faz e gostar até desses desafios né, dessas
dificuldades mas acho que é uma facilidade do exercicio né, acho que é
isso (PE3-Odontologia).



103

3.2.6 Formacéo Continuada

Verificamos que os docentes ndo se sentem preparados a lidar com a
docéncia no ensino superior apenas com a sua graduacdo e até mesmo em
programas de mestrado e doutorado, verificamos nas falas dos docentes que

realmente existe uma lacuna na formacao para a docéncia

Sob qualquer hipétese nao, a resposta é classica nao foi, nédo foi, a ideia do
mestrado era de produzir pesquisa e ndo preparar vocé para 0 ensino
superior, tanto que eu espero bastante do doutorado a respeito disso,
entendeu? (PE9-Medicina).

Dentro das contribuicbes que os docentes afirmam que 0s cursos de
capacitacdes trouxeram para eles estdo a melhora operacional da aula, dominio das
ferramentas, nas questdes das avalia¢des, professores relatam que ajudou ver o que
faziam de errado e assim melhorar dentro das questdes avaliativas, trazendo uma
nova visdo didatico pedagogica, inovacdes técnicas e também uma contribuicdo
para utilizacdo de ferramentas que surgem com as tecnologias.

Todos os docentes participantes desta pesquisa acreditam que a formacao
pedagogica € importante e que o0 docente de ensino superior dever ter essa
formacdo, e que isso se iniciasse desde a sua graduacéao, inclusive com preparacéo

pratica também.

E eu acho que seria assim até muito didatico que esses cursos de
preparacdo docente fizessem atividades mais praticas do que tedricas,
inserindo o aluno, dentro de contextos da nossa realidade atual entendeu,
do que é por exemplo lidar com um aluno negacionista, que ele acha, nao
eu sei eu posso e ndo é assim, ele ndo sabe, eu acho que tudo que é
pratico eu acho que deveria ser colocado mais em énfase (PE12-
Enfermagem).

Na verdade, vou te ser bem sincero, eu acho que a gente poderia ir la tras,
eu acho que la na universidade isso ja poderia ser abordado, como no
curriculo universitario(...)a formacdo pedagdgica ela poderia vir dentro do
curso, ndo precisa de ser uma carga horaria, mais dar uma ideia geral
daquilo que €&, para que o aluno entdo valorizasse isso e aplicasse isso, eu
penso desta forma (PE9-Medicina).

4 CONSIDERACOES FINAIS

As inquieta¢gBes que surgiram pelas experiéncias pessoais do pesquisador

em relacdo a percepcdo da formacdo pedagodgica do docente universitario, pelos
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professores da &rea da salude em atividade, constituiram-se para o centro do
presente estudo. Para as respostas dos questionamentos apontados, foi tracado um
percurso metodologico em duas etapas, que mesmo apresentadas separadamente,
ocorreu em um processo singular que se completaram.

A primeira etapa deste estudo possibilitou, a partir dos componentes que
surgiram, caracterizar os docentes que atuam na area de saude, assim como as
suas praticas e conhecimentos acerca dos documentos que envolvem o exercicio da
docéncia, e também evidenciou algumas consonancias ou divergéncias com a
perspectiva da importancia do conhecimento pedagdégico, sendo uma etapa decisiva
para a realizacdo da segunda etapa.

No levantamento dos dados, ainda na primeira etapa, observa-se um
predominio das respostas que indicam a busca dos docentes por capacitacdes
direcionadas ao trabalho didatico pedagdgico, porém ja na segunda etapa nota-se
que essa busca, ocorre quase que exclusivamente dentro da propria instituicdo de
ensino onde o docente atua, sdo formacfes oferecidas semestralmente para 0s
docentes.

A preocupacdo e a importancia de uma formacdo pedagdlgica para o
docente que atua no ensino superior € evidente entre os participantes, porém existe
uma lacuna de como deveria ser essa formagdo, desde a formagao inicial e nos
programas de mestrado e doutorado que ndo suprem as necessidades pedagdgicas
exigidas pela docéncia, quanto nas formacdes continuadas que nado tratam dos
diferentes saberes que fazem parte do ensinar, que dialogam, redirecionam,
ampliam e contribuem para a ressignificacdo da docéncia e ira interferir no processo
identitario do professor do ensino superior da area da saude.

Os docentes acreditam que todo professor deveria ter uma capacitacédo
basica para o exercicio da docéncia, seja ele universitario ou ndo, uma vez que no
ensino superior, o professor acaba muitas vezes se tornando docente do dia para a
noite, ndo vem se tornando um professor, se preparando, simplesmente acontece.

Este estudo demonstra que os docentes universitarios da area da saude, na
instituicdo privada investigada, acreditam em uma necessidade para a formacgéo
pedagogica, porém, quando alunos dos programas de mestrado e doutorado, 0s
espacos legitimados para esse fim, relatam, na maioria das vezes, ndo veem a

docéncia como um campo epistemoldgico que precisa de uma formacao especifica.



105

Assim, ao finalizar a pos-graduacéo strict sensu, os professores acabam por néo
saber onde e como buscar essa formagao.

Desse modo, ao iniciar a docéncia, na maioria das vezes, esta formacao
ocorre de forma isolada, com cursos de determinados temas, mas que nao priorizam
todas as questdes pedagdgicas e sim o0s aspectos voltados para estratégias de
ensino, que acabam por muitas vezes sendo oferecidas separadamente, ndo dando
ao docente o entendimento necessario para a aplicacdo dessas estratégias.

Os professores enfrentam dificuldades geradas pelo exercicio da docéncia
gue emergem de situacdes como diferenca de geracdes, o ingresso do aluno na
universidade ocorre cada vez mais cedo e que vem de uma era de informacao e
tecnologia que frequentemente acabam gerando conflito no processo de ensino,
outro ponto a destacar € a heterogeneidade das turmas, alunos com diferentes
formacdes e conhecimentos, fazendo com que o docente tenha dificuldades para
definir a melhor estratégia a ser utilizada.

Por outro lado, a tecnologia é apontada como um grande facilitador para o
docente em suas aulas, porém é preciso que seja utilizada pelos professores e
também pelos alunos de forma eficaz para que o recurso ndo seja apenas uma
forma de se acumular conteddos e reproduzir um modelo tradicional e pseudo
inovador. Compreendemos perante aos dados obtido nesta pesquisa que ao
ingressarem na docéncia universitaria, os docentes dos cursos da area da saude
nao estdo preparados pedagogicamente para atender todas as demandas que o
exercicio da docéncia universitaria exige. A busca por uma formacdo continuada
ocorre de maneira equivocada, uma vez que o professor entende que essa formacgao
€ suprida pelas capacitacdes oferecidas pela prépria instituicdo, sendo esse
entendimento comum entre 0s docentes que estdo no inicio da carreira assim como
pelos mais experientes.

Esta pesquisa buscou contribuir com os aspectos que norteiam a formacao
docente para 0 ensino superior, espera-se que as instituicdes de ensino superior se
corresponsabilizem pela formagao dos futuros e dos docentes em atividade, para
gue tenham uma percepcédo ampla sobre as questdes pedagdgicas que envolvem a
docéncia universitaria.

Esses apontamentos nos trazem novas reflexdes e guestionamentos, de

como deve ser a formagédo de um docente universitario, qual o espaco legitimo para
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essa formacdo, qual o papel das politicas publicas, das instituicbes de ensino
superior e do proprio docente dentro dos aspectos sugeridos nesse estudo. Outras
questdes emergem, como por exemplo, as 104 docentes que ndo responderam as
guestdes: Como enxergam a docéncia e como lidam com as questdes didatico-
pedagdgicas que envolvem a pratica educativa? Como mobilizar este grupo que
parece ndo reconhecer as questdes pedagdgicas que envolvem a docéncia? Neste
sentido, torna-se necessaria novas pesquisas que continuem investigando a
formacéo pedagdgica e a identidade do professor do ensino superior, especialmente

no ambito da natureza privada.
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